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	Datum jednání:
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	Číslo návrhu:
	361/ZK/15
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	Rozvojový program Zvýšení odměňování pracovníků regionálního školství v roce 2015




	Předkladatel:
	JUDr. Tomeš Vytiska


	Zpracoval:


	OSMT

	Vedoucí odboru:


	Ing. Hana Šímová


NÁVRH USNESENÍ

Zastupitelstvo Jihočeského kraje

bere na vědomí

rozpis finančních prostředků rozvojového programu Ministerstva školství, mládeže a tělovýchovy (dále MŠMT) na rok 2015 Zvýšení odměňování pracovníků regionálního školství v roce 2015, provedený v rámci výkonu přenesené působnosti dané MŠMT, v souladu § 163 odst. 1 písm. a) zákona č. 561/2004 Sb., školského zákona a rozhodnutím MŠMT o poskytnutí dotace a dle důvodové zprávy mat. č. 361/ZK/15.

DŮVODOVÁ ZPRÁVA

Zákon č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání, (školský zákon), v platném znění, ukládá krajskému úřadu v § 163 odst. 1. písm. a) následně informovat zastupitelstvo kraje o dalších výdajích státního rozpočtu pro školy a školská zařízení zapsaná ve školském rejstříku.

MŠMT vyhlásilo pro rok 2015 podle ustanovení § 171 odst. 2 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů, rozvojový program Zvýšení odměňování pracovníků regionálního školství v roce 2015.

Rozvojový program zvyšuje rozpočtové zdroje jednotlivých krajů tak, aby krajské úřady mohly zohlednit v rozpočtu právnických osob vykonávajících činnost škol a školských zařízení, které jsou zřízeny krajem, obcí, nebo svazky obcí (dále jen „právnické osoby“) na rok 2015 dopad novely nařízení vlády č. 564/2006 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, ve znění pozdějších předpisů, účinné od 1. 11. 2015. 

Finanční prostředky z tohoto rozvojového programu jsou účelově určeny na platy a související zákonné odvody pro zaměstnance právnických osob, kteří jsou odměňováni podle § 109 odst. 3 zákoníku práce.

Právnické osoby obdrží finanční prostředky ve výši počtu procent stanoveného krajským úřadem z 1/6 jejich aktuálního závazného ukazatele mzdové prostředky na platy. Počet procent stanoví krajský úřad jednotně tak, aby účelové prostředky programu byly vyčerpány. 

Navrženým způsobem bude každé organizaci zvýšen disponibilní objem finančních prostředků na platy pro měsíc listopad a prosinec roku 2015 o cca 3 %. 

MŠMT přistoupilo k rozdělení prostředků rozvojového programu pro Jihočeský kraj v Kč následovným způsobem. 

	 
	Závazné ukazatele
	Orientační ukazatele
	Závazný ukazatel

	Kraj
	NIV
	MP
	Odvody
	ONIV
	 

	
	celkem
	 
	 
	pojistné
	FKSP
	 
	počet zaměstnanců

	
	
	platy
	OON
	
	
	
	

	
	v Kč
	v Kč
	v Kč
	v Kč
	v Kč
	v Kč
	 

	Jihočeský
	25 392 967
	18 809 605
	
	6 395 266
	188 096
	
	


Finanční nároky a krytí: Finanční prostředky jsou poskytnuty ze státního rozpočtu a rozepsány při výkonu přenesené působnosti, přičemž nemají nároky na rozpočet kraje.

Vyjádření správce rozpočtu: Bc. Martina Hrdličková - Ekonomický odbor (OEKO) -  Souhlasím - tyto finanční prostředky nejsou součástí rozpočtu kraje 2015, jde o finanční prostředky, které budou poskytnuty ze státního rozpočtu.

Návrh projednán -  seznam konzultantů, stanoviska: ve Výboru pro výchovu, vzdělání a zaměstnanost Zastupitelstva Jihočeského kraje dne 23. 10. 2015.

PŘÍLOHY:

Rozpis RP Zvýšení odměňování pracovníků regionálního školství 
Zodpovídá: Ing. Hana Šímová, vedoucí odboru školství, mládeže a tělovýchovy

Termín kontroly: 18. listopadu 2015

Termín splnění: 5. listopadu 2015
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