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NÁVRH USNESENÍ

Zastupitelstvo Jihočeského kraje

bere na vědomí

rozpis finančních prostředků Rozvojového programu MŠMT na zvýšení platů pedagogických pracovníků regionálního školství v roce 2014, provedený v rámci výkonu přenesené působnosti dané MŠMT, dle přílohy mat. č. 395/ZK/14.

DŮVODOVÁ ZPRÁVA

MŠMT vyhlásilo dne 5. září 2014 Rozvojový program Zvýšení platů pedagogických pracovníků regionálního školství, č.j. MSMT-24878/2014. Rozvojový program je vyhlášen pro rok 2014 podle ustanovení § 171 odst. 2 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání, ve znění pozdějších předpisů. 

Rozvojový program zvyšuje rozpočtové zdroje jednotlivých krajů tak, aby krajské úřady mohly umožnit ředitelům škol a školských zařízení, které jsou zřízeny krajem nebo obcemi lépe ocenit pedagogické pracovníky.

Finanční prostředky z uvedeného rozvojového programu jsou účelově určeny pouze pro pedagogické pracovníky škol a školských zařízení, kteří jsou odměňováni podle § 109 odst. 3. zákona č.262/2006 Sb., zákoníku práce, v platném znění.

MŠMT uložilo krajským úřadům stanovit závazná pravidla pro přidělení finančních prostředků rozvojového programu tak, aby byla shodným způsobem uplatnitelná pro školy a školská zařízení zřizované krajem i obcemi. Věcnými okruhy, určenými ve vyhlášení rozvojového programu pro použití finančních prostředků jsou: zvýšení úrovně odměňování pedagogických pracovníků, úhrada zvýšené potřeby finančních prostředků na zajištění činnosti asistentů pedagogů nebo zvýšené potřeby finančních prostředků na platy pedagogů v souvislosti s růstem výkonů ve školním roce 2014/2015. Použití finančních prostředků pro jednotlivé věcné okruhy umožňuje MŠMT aplikovat kumulativně i alternativně.

V souladu s pokyny MŠMT zaslal dne 18. září 2014 odbor školství, mládeže a tělovýchovy Krajského úřadu Jihočeského kraje návrh závazných pravidel pro přidělení finančních prostředků vyhlašovateli rozvojového programu. Návrh závazných pravidel předpokládá rozdělení finančních prostředků školám a školským zařízením regionálního školství v Jihočeském kraji stejným způsobem, jakým MŠMT rozdělilo finanční prostředky jednotlivým krajům v České republice, tedy úměrně přepočtenému počtu pedagogických pracovníků. Výše dotace každé škole a školskému zařízení je stanovena násobkem počtu pedagogických pracovníků a částky vypočtené tak, aby celková dotace poskytnutá regionálnímu školství Jihočeského kraje byla beze zbytku vyčerpána. Uvedený návrh závazných pravidel pro přidělení finančních prostředků školám a školským zařízením byl pracovníky MŠMT dne 22. září 2014 schválen.

Přepočtené počty pedagogických pracovníků škol a školských zařízení, rozhodné pro stanovení dotace finančních prostředků jsou převzaty ze statistických výkazů P1-04 o zaměstnancích a mzdových prostředcích za 1. čtvrtletí roku 2014. Je tak zajištěna shoda počtu pedagogických pracovníků při výpočtu dotace z úrovně MŠMT jednotlivým krajům a z úrovně Krajského úřadu Jihočeského kraje jednotlivým školám. Pouze v případě závažné změny aktuálního počtu pedagogických pracovníků školy nebo školského zařízení v důsledku sloučení, splynutí, vzniku, zániku nebo pozastavení činnosti školy nebo školského zařízení je počet upraven. 

MŠMT dne 22. září 2014 vydalo Rozhodnutí o poskytnutí neinvestiční dotace ze státního rozpočtu, číslo 32696-3/2014, ve kterém je stanoven celkový rozpočet dotace.

Celková dotace z MŠMT na řešení rozvojového programu je vyjádřena závaznými ukazateli, uvedenými v tabulce č. 1.

Tab. č. 1 Závazné ukazatele rozvojového programu pro Jihočeský kraj

	Přepočtený počet pedagogů
	Platy v Kč
	Odvody pojistné v Kč
	Odvody FKSP       v Kč
	NIV v Kč

	9 499,25
	7 106 848
	2 416 328
	71 069
	9 594 245


Z uvedených závazných ukazatelů a počtu úvazků pedagogických pracovníků vyplývá dotace na jednoho pedagogického pracovníka. Závazné ukazatele dotace pro jednoho pedagogického pracovníka jsou uvedeny v tabulce č. 2.

Tab. č. 2 Závazné ukazatele rozvojového programu pro jednoho pedagogického

              pracovníka

	Platy v Kč
	Odvody pojistné v Kč
	Odvody FKSP v Kč
	NIV v Kč

	748
	254
	8
	1 010


Úměrně uvedeným závazným ukazatelům a počtu úvazků pedagogických pracovníků byly veškeré finanční prostředky rozvojového programu rozděleny.

Finanční nároky a krytí: rozpis rozvojového programu MŠMT nemá nároky na rozpočet kraje

Vyjádření správce rozpočtu: nebylo vyžádáno

Návrh projednán -  seznam konzultantů, stanoviska: návrh byl vzat na vědomí Radou Jihočeského kraje dne 16. října 2014 usnesením č. 1137/2014/RK-48 

a Výborem pro výchovu, vzdělávání a zaměstnanost Zastupitelstva Jihočeského kraje dne 17. října 2014.

PŘÍLOHY:

Rozpis RP Zvýšení platů pedagogických pracovníků 

Zodpovídá: Ing. Hana Šímová, vedoucí odboru školství, mládeže a tělovýchovy

Termín kontroly:  30. října 2014

Termín splnění: 30. října 2014 
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