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Cast I.
Uvodni ustanoveni

Nazev

Metodika pro poskytovani ucelové dotace zrozpoctu Jihoéeského kraje poskytovatelim
socialnich sluzeb v roce 2015 (dale jen ,Metodika")

Popis zmény financovani socialnich sluzeb

V roce 2015 nastavaji vyznamné zmény v oblasti financovani socialnich sluzeb, a to z divodu nabyti
a¢innosti ustanoveni § 101a zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich
piedpisu (dale jen ,zakon o socidlnich sluzbach“). O dotacich poskytovanych ze statniho rozpodétu
k zajisténi socialnich sluzeb bude od 1. 1. 2015 rozhodovat kraj v souladu se zpracovanym
stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb.

Jednotlivé postupy ve financovani socialnich sluzeb vramci JihoCeského kraje jsou zpracovany
s ohledem na souc¢asny stanoveny systém a formu financovani sluzeb na Grovni MPSV v souladu s
§101a zakona o socialnich sluzbach. Kraje budou o dotacich rozhodovat v samostatné plsobnosti na
zakladé zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoc¢tovych pravidlech Uzemnich rozpoétl, ve znéni pozdé&jsich
predpisu (déle jen ,zakon o rozpoétovych pravidlech Uzemnich rozpodétd“), zakonem &. 129/2000 Sb.,
o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjSich pfedpisl a pfedpisy Evropské unie o vefejné podpore.

Proces financovani socialnich sluzeb v Jihoteském kraji je nastaven tak, aby vedl k napinéni
samospravné role kraje uvedené v § 95 pism. g) zékona o socialnich sluzbach (,kraj zajistuje
dostupnost poskytovani socidlnich sluzeb na svém uzemi v souladu se strednédobym planem
rozvoje socialnich sluzeb*)

V ramci této Metodiky je upraven zpusob financovani socialnich sluzeb, jednotlivé procesy a
podminky pro poskytnuti uéelové dotace z rozpoétu Jiho€eského kraje na socialni sluzby, postup pro
podani zadosti, pravidla a postup pro posouzeni zadosti, monitoring a kontrolu poskytnuté dotace na
socialni sluzbu. Soucasti této Metodiky jsou i zavazné formulare, vzory dokumentd a pfiruek
pouZivanych v ramci jednotlivych proces( fizeni k poskytnuti i¢elové dotace.

Celkovy objem finan¢nich prostfedkl uréenych na podporu poskytovani socialnich sluzeb v kraji je
dan objemem prostredkq, ktery bude na tyto Géely pro piislusny rok vy¢lenén ve statnim rozpoctu v
kapitole MPSV.

Stirednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb

Povinnost planovat socialni sluzby na krajské Grovni vychazi ze zakona o sociélnich sluzbach. Podle
§ 95 vySe uvedeného zakona kraj zpracovava ve spolupraci s obcemi, zastupci poskytovatell
socialnich sluzeb a se zastupci osob, kterym jsou poskytovany sociaini sluzby, stfednédoby plan
rozvoje socialnich sluzeb na Gzemi kraje (dale jen ,SPRSS JEK") a informuje obce na Gzemi kraje o
vysledcich zjisténych v procesu planovani.

Podle pfedem definovanych priorit byla definovana opatfeni a aktivity sméfujici k jejich naplnéni,
pficemz byly pouzity relevantni informace a data také z aktuainé platnych komunitnich planu
socidlnich sluzeb zpracovanych na jednotlivych Gzemich Jihoeského kraje, obvykle spravnich
obvodu obci s rozs$ifenou pusobnosti.

Socialni sluzby jsou rozdéleny podle cilovych skupin uZivatel(, kterymi jsou seniofi, osoby se
zdravotnim postizenim, déti a mladez, osoby v akutn& nepfiznivé socialni situaci a osoby ohrozené
drogou nebo na drogach zavislé. Odboerné sociaini poradenstvi, vzhledem k pfesahu do v3ech skupin,
bylo zpracovano jako samostatna podkapitola.

Ve schvaleném SPRSS JEK jsou pro vSechny cilové skupiny rozpracované &tyfi priority:
1. Podpora systému poskytovanych sluzeb

2. Rozvoj systému poskytovanych sluzeb



3. Zkvalitnéni poskytovanych socialnich sluzeb
4. Doprovodné aktivity.

Cilem akéniho planu pro rok 2015 je zejména napliiovat jednotlivé priority a opatfeni, aktualizovat a
vyhodnocovat sit socialnich sluzeb na Gzemi kraje, coz umozni zapracovani dil¢ich zmén SPRSS JEK
v pribéhu tfiletého obdobi.

Planované prostfedky na financovani socidlnich sluzeb dle SPRSS v Jihoéeském kraji vychazi z
dosavadnich zku8enosti ziskanych od doby téinnosti zakona o sociélnich sluzbach, dale z vystup
jednotlivych pracovnich skupin zapojenych do procesu tvorby stfednédobého planu rozvoje socialnich
sluZzeb a z odhadl finanénich prostredkd, které jsou v ramci vicezdrojového financovani socialnich
sluZeb potfebné pro udrzeni, rozvoj a zkvalitnéni socidlnich sluzeb v JihoGeském kraji.

Pfi jakémkoli sniZzeni objemu finanénich prostredkl ze statniho rozpodétu poskytnutych kraji ve formé
ucelové urcené dotace na financovani sociélnich sluzeb bude na uzemi Jihogeského kraje zvolena
tzv. stabiliza¢ni varianta, ktera se vyznaduje zachovanim systému poskytovanych socialnich sluzeb v
nezbytné mire.

V pfipadé omezeni finanénich prostfedkd potfebnych na realizaci priority 1 — Podpora systému
poskytovanych sluZeb, nelze naplfiovat opatfeni a aktivity v prioritach 2, 3 a 4. Pokud budou finanéni
prostfedky ze statniho rozpoétu natolik snizeny, ze nebude mozno naplfiovat v8echny definované
opatifeni a aktivity v priorité 1, budou podporovany zejména socialni sluzby, jejichZ utlum by ohrozil
Zivot a zdravi uZivatell socialnich sluzeb.

Cast L.
Zaméreni podpory, ucel dotace

Ugelova dotace ve formé vyrovnavaci platby za pInéni zavazku verejné sluzby z rozpoétu Jihogeského
kraje (dale jen ,dotace”) se poskytuje poskytovateldm sociélnich sluZzeb k financovani b&znych vydaj,
které souviseji s poskytovanim socialnich sluzeb v souladu se zpracovanym SPRSS JEK, {j. bude
podporovano poskytovani socialnich sluzeb, které jsou sou¢asti SPRSS JEK na obdobi 2014 — 2016,
véetné jeho aktualizace. Finanéni prostfedky budou pouzity na podporu poskytovani sociélnich sluzeb,
které maji mistni &i regionalni charakter a jsou uzivateldm socialnich sluzeb poskytovany v souladu s
mistnimi ¢i regionalnimi potfebami.

Jedna se o financovani zakladnich druhd a forem socidlnich sluZzeb v rozsahu stanoveném
zékladnimi éinnostmi pfi poskytovani socialnich sluzeb pro pfislusny druh socidlni sluzby, jejichz
vyGet a charakteristiky jsou uvedeny v zakoné o socialnich sluzbach.

Dotace se neposkytuje na zajisténi fakultativnich ¢innosti (§ 35 odst. 4 zakona o socialnich sluzbéach).

Cast Ill.
Vymezeni nékterych pojmu

1. Dotaci se rozumi penézni prostfedky ve formé& vyrovnavaci platby za pinéni zavazku vefejné
sluzby z rozpoétu Jiho&eského kraje poskytnuté pfijemci dotace na stanoveny ucel.

2. Poskytovatelem socialni sluzby se rozumi fyzickd nebo pravnickd osoba, které bylo vydano
rozhodnuti o registraci, a pravnicka a fyzicka osoba uvedena v § 84 odst. 5 zdkona o sociélnich
sluzbach (poskytovani socialnich sluzeb ve zdravotnickych zarizenich Gstavni péce).
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10.

11.

12.

13.

Zadatelem se rozumi ten poskytovatel socialni sluzby, ktery splfiuje podminky pro podani zadosti
a podanim Zzadosti se uchazi o uéelovou dotaci z rozpoétu Jiho¢eského kraje na podporu
poskytovani socialnich sluzeb.

Poskytovatelem Gcelové dotace (dale jen “poskytovatel dotace”) se rozumi kraj, ktery poskytuje
finanéni prostfedky ze svého rozpoétu, vyhladuje a uréuje podminky pro jejich poskytovani a
rozhoduje o G&elu jejich vynakladani.

Prijemcem ucelové dotace se rozumi poskytovatel socidlni sluzby, v jehoZ prospéch bylo o
poskytnuti dotace z krajského rozpoétu poskytovatelem dotace rozhodnuto.

Zadosti o uéelovou dotaci z rozpo&tu Jihodeského kraje se rozumi Zadost poskytovatele
sociélnich sluzeb o dotaci v oblasti podpory poskytovani socialnich sluzeb, kterou poskytovatel
podava prostrednictvim k tomu uréené internetové aplikace. Aby byla Zadost zplsobila posouzeni,
musi byt vyplnény vSechny k tomu uréené ¢asti zadosti.

Stiednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Jihoceského kraje je strategickym dokumentem
pro oblast planovani socialnich sluzeb schvaleny Zastupitelstvem JihoCeského kraje. Jsou jim
deklarovany priority v rozvoji socialnich sluzeb na Gzemi regionu, a to v souladu s ustanovenimi
§ 3 a § 95 zékona o sociélnich sluzbéach.

Optimélni vySe dotace sluzby je stanovena jako maximalni vypoétena hodnota dotace bez
ohledu na vysi disponibilnich zdroju statniho rozpottu a nesmi prekrocit vy$i pozadavku
uvedeného v Zadosti poskytovatele sluzby o finanéni podporu.

Redlna vy3e dotace sluzby je stanovena na zakladé celkového objemu prostfedku, ktery je
pfidélen Ministerstvem prace a socidlnich véci na zakladé Rozhodnuti o poskytnuti dotace
JihoGeskému kraji na podporu socialnich sluzeb v pfislusném roce a nesmi prekrocit vysi
poZadavku uvedeného v zadosti poskytovatele sluzby o finanéni podporu.

Postup stanoveni vySe podpory upravuje dokument ,Principy, priority a pravidla dotacniho
fizeni na podporu poskytovani socialnich sluzeb v roce 2015, ktery je pfilohou této metodiky,
a to v&etné redukénich koeficientd.

Vysi dotace kraji stanovi MPSV na zakladé procentniho podilu kraje na celkovém roénim objemu
finanénich prostfedki vy¢lenénych ve statnim rozpoctu na podporu poskytovani socialnich sluzeb
pro pfisludny rozpoctovy rok dle § 101a odst. 4 zakona o socialnich sluzbach.

Neopravnénym pouzitim penéznich prostredkd poskytnutych z krajského rozpoctu se rozumi
jejich vydej, jehoz provedenim byla porudena povinnost stanovena pravnim predpisem, smlouvou,
dota¢nim dopisem, pfipadné dohodou o poskytnuti téchto prostfedkl, nebo poruseni podminek,
za kterych byly prislusné penézni prostiedky poskytnuty; déle se jim rozumi i to, nelze-li prokazat,
jak byly tyto pen&zni prostredky pouZity.

Zadrzenim penéznich prostfedk( poskytnutych z rozpoctu Jihoteského kraje se rozumi
porudeni povinnosti vraceni prostfedkl poskytnutych z rozpoétu kraje ve stanoveném terminu.

Cast IV.
Podminky pro poskytnuti dotace

Ugelova dotace Jihodeského kraje bude poskytovana v souladu se zavaznou Metodikou MPSV
pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu krajim a Hlavnimu méstu Praze, ktera je pfilohou
Rozhodnuti o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPS8V statniho rozpo&tu na rok 20xx.

Dota¢ni fizeni JihoCeského kraje na podporu poskytovani sociélnich sluZzeb je nastaveno
v souladu se zadkonem o socidlnich sluzbach a evropskou legislativou v oblasti tzv. vefejné
podpory, konkrétné v souladu s Rozhodnutim Komise ze dne 20. prosince 2011 o pouZiti ¢l. 106
odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé& dotace za zavazek
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10.

11.

12.

13.
14.

vefejné sluzby udélené uréitym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodaiského zajmu.

Na uc€elovou dotaci z rozpod&tu Jihodeského kraje neni pravni narok.

O ucelovou dotaci miZe pozadat a Ize ji poskytnout pouze poskytovateli socialnich sluzeb, ktery
ma opravnéni k poskytovani socialnich sluzeb (registraci) na druh socialni sluzby, na kterou zada
Gcelovou dotaci a/nebo poskytovateli, ktery je zapsan v registru poskytovatelt socialnich sluzeb
(§ 85 odst. 1 zakona o socidlnich sluZbach) na dany druh socialni sluzby, na kterou 2&4da. Zadost
nelze podat a Ugelovou dotaci nelze poskytnout v pfipad&, Ze organizace nemda opravnéni k
poskytovani socialnich sluzeb (registraci) a/nebo neni zapsana v registru poskytovatell socialnich
sluzeb.

Podminkou poskytnuti G&elové dotace je poskytovani socialnich sluzeb na izemi Ceské republiky
okruhu opravnénych osob die § 4 zakona o socialnich sluzbach.

Ugelovou dotaci Ize poskytnout jen tém poskytovateldm socialnich sluzeb, ktefi nemaji zavazky po
Ihaté splatnosti vicéi organim statni spravy, samospravy a zdravotnim pojistovnam. Tato
skute¢nost musi byt poskytovatelem socialni sluzby deklarovana formou ¢estného prohlaseni pfi
podani zadosti.

Ugelova dotace je poskytovana bezhotovostné na Géet zadatele zfizeny u penézniho Ustavu, ktery
je uveden v Zadosti o dotaci. Pfispévkovym organizacim bude dotace poskytnuta prostfednictvim
bankovniho U&tu zfizovatele.

Ugelova dotace je poskytovéna Zadatelim na zakladé zadosti poskytovatele socialni sluzby o
poskytnuti ucelové dotace. Zadost musi byt zpracovana a podéana v elektronické podobé vyluéné
prostfednictvim internetové aplikace OK sluzby — Poskytovatel.

Poskytovatel socialni sluzby nesmi z poskytnuté ucelové dotace poskytovat finanéni prostfedky
jinym pravnickym nebo fyzickym osobam, pokud se nejednéa o Uhradu spojenou s realizaci
¢innosti, na které byly prostrfedky poskytnuty.

Poskytovatel socialni sluzby je opravnén pouzit prostfedky U&elové dotace pouze na Uhradu
nakladid na poskytovani zakladnich druhl a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi éinnostmi pfi poskytovani socialnich sluzeb pro pfislusny druh socidlni sluzby podle
zékona o socialnich sluzbach. V pfipadé domovli pro osoby se zdravotnim postizenim (§ 48
zadkona o socialnich sluzbach) Ize prostfedky dotace pouzit i na osobni vybaveni, drobné
pfedméty bézné osobni potfeby a nékteré sluzby poskytované nezaopatfenym détem podle § 48
odst. 3 zakona o socialnich sluZzbach.

Dotace ze statniho rozpoétu se neposkytuje na zajisténi fakultativnich &innosti (§ 35 odst. 4
zakona o socialnich sluzbach). V zadosti a v rozpodtu sluzby Zadatel uvadi pouze naklady na
zakladni ¢innosti sluzby stanovené zakonem o socialnich sluzbach pro pfisludny druh sluzby.

Ucelova dotace nebude poskytovana na druhy socialnich sluzeb, jejichz dostupnost je na
uzemi JihoGeského kraje, v souladu se SPRSS JEK, zajisténa tzv. individualnim projektem
(dale ,,IP*), ktery je podporovan v ramci oblasti podpory 3.1 a 3.2 OPLZZ. Udelovou dotaci Ize
poskytnout pouze v obdobi, kdy neni dany druh socialni sluzby na uzemi Jiho€eského kraje
financovan z prostfedkl IP. Nelze financovat dany druh sociaini sluzby duplicitné z prostredki
ucelové dotace a IP.

Tato Metodika je ve spojeni s uzavienou smlouvou o poskytnuti dotace pro pfijemce zavazna.

Zadatel o dotaci souhlasi se zvefejnénim 2&dosti o dotaci, svého nazvu, jména, adresy, vyse
pozadavku na dotaci a rozpo¢tu sluzby zplsobem stanovenym poskytovatelem dotace.



Cast V.
Uznatelné naklady

Naklady mohou byt povaZovany za uznatelné tehdy, pokud splfiujf nasledujici hlediska, zejména
musi:

* byt nezbytné pro zajisténi sociéini sluzby a vyhovovat zasadam zdravého finanéniho Fizeni,
pfedevsim efektivnosti (ziskané hodnoty musi odpovidat vynaloZzenym finan&nim prostfedkim) a
hospodarnosti,

e byt vynaloZeny pouze na financovani zakladnich &innosti pfi poskytovani socialnich sluzeb pro
prisluény druh socialni sluzby dle zakona o socialnich sluzbach,

* byt skutené vynaloZeny, dolozeny a zaevidovany v udetnictvi na Géetnich dokladech pfijemce a
musi byt identifikovatelné, ovéfitelné a podloZené prvotnimi podpGrnymi doklady a prokazateln&
zaplaceny ze strany pfijemce G&elové dotace,

* byt vérohodné, opodstatn&né, tipiné, srozumitelné, vécné a formalné spravneé.
Uznatelné naklady/vydaje:

1. osobni naklady
2. provozni naklady

1. Osobni naklady

Osobni naklady v&etné odvodu socialniho a zdravotniho pojiténi, které hradi zaméstnavatel za své
zaméstnance, a dalSich osobnich nakladl, které je zaméstnavatel za zaméstnance podle platnych
pfedpisd povinen odvadat.

Jedna se o naklady na zaméstnance zajistujici &innost zafizeni socialni sluzby &i poskytovani socialni
sluzby (napf. vedouci pracovnici, administrativni — napf. sekretarka, Géetni a provozni pracovnici —
napf. kuchafi, pradleny, uklize¢i atd.) a néklady na zaméstnance, ktefi vykonavaji odbornou &innost v
socialnich sluzbach podle § 115 odst. 1 zékona o socidlnich sluzbach, pficemz tyto vydaje musi
odpovidat nominalnim' mzdam, event. platim a zakonnym odvodim na sociélni a zdravotni pojisténi
hrazenym zaméstnavatelem a nesmi presahnout obvyklou vysi v daném misté a dase®.

Predchozi odstavce plati obdobné v pfipadé pracovnikii zaméstnanych na zakladé dohod o pracovni
éinnosti a dohod o provedeni prace.

2. Provozni naklady

Provozni naklady, které jsou nezbytné pro poskytovani sociélni sluZby v rozsahu stanoveném podie
¢asti IV. bodu 10 a které jsou identifikovatelné, ucetn& evidované, ovéfitelné, podioZzené originalnimi

! Nominaini (hruba) mzda — zahrnuje v8echny pracovni ptijmy (zakladni mzda nebo plat, pfiplatky a doplatky ke
mzdé nebo platu, prémie a odmény, nahrady mezd a platl, odmény za pracovni pohotovost a jiné slozky mzdy
nebo platu - nebo vydaje spojené s dovolenou a zakonnymi pfekazkami v praci), které byly v daném obdobi
zameéstnanciim zaétovany k vyplaté, a pfedstavuje podil pfipadajici na jednoho zaméstnance za mésic. Jedna se
o hrubou mzdu, tj. pfed snizenim o pojistné na vieobecné zdravotni pojisténi a socialni zabezped&eni, zalohové
splatky dané z pfijma fyzickych osob a dal$i zakonné nebo se zaméstnancem dohodnuté srazky

2y pfipadé pfispévkovych organizaci se vySe t&chto nakladi Fidi pfislusnym pravnim predpisem upravujici platy
v téchto organizacich, ¢ast Sesta hlava Ill zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu
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dokumenty a uvedené v rozpoctu schvalené Zadosti a jejich vy$e nepresahuje obvyklou vysi v daném
misté a Gase:

a) nakup drobného dlouhodobého hmotného majetku s dobou pouzitelnosti vice nez 1rok, o
kterém Gcetni jednotka rozhodla, Ze jej nebude Uétovat na uétech dlouhodobého majetku
(uCtova tfida 0) do povinné stanovené ¢astky 40 000,-Ké&,

b)

c)

d)

nakup drobného dlouhodobého nehmotného majetku s dobou pouzitelnosti vice nez 1 rok, o
kterém ucCetni jednotka rozhodla, Ze jej nebude UGétovat na Uctech dlouhodobého majetku
(uétova tfida 0) do povinné stanovené ¢astky 60.000,- K&,

spotfebované nakupy (spotfeba materialu — kancelarské potfeby, pohonné hmoty, potraviny v
souvislosti se zajisténim zakladni €innosti — poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,
Cistici prostfedky apod.),

sluzby:

e energie,

o telefony, internet, postovné, ostatni spoje,

e najemné,

e pravni a ekonomické sluzby,

e opravy a udrZovani,

e Skoleni a kurzy v oblasti dalSiho vzdélavani socidlnich pracovnikli a pracovnikd v

socialnich sluZzbach zamé&rené na obnoveni, upevnéni a dopInéni kvalifikace podie zakona
o sociélnich sluzbach,

cestovni nahrady v souvislosti s poskytovanim socialni sluzby, pfipadné v souvislosti s
Gcasti zaméstnancd poskytovatele socidlni sluzby na $kolenich a kurzech podle
predchoziho bodu (vydaje na pracovni cesty zahrnuji jizdni vydaje, vydaje na ubytovani,
stravné a nutné vedlej§i vydaje zaméstnanc( poskytovatele sociélni sluzby za
pfedpokladu, Ze néhrady vyplacené zaméstnanclim jsou stanoveny v souladu se
zakonem ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich pfedpist),

ostatni sluzby pokud souviseji s poskytovanim zakladnich &innosti socialni sluzby.

Cast VI.
Neuznatelné naklady

Z poskytnuté dotace poskytovatel socialni sluzby nesmi hradit tyto naklady/vydaje (tzv. neuznatelné
naklady/vydaje):

a) nesouvisejici s poskytovanim zakladnich &innosti viz. ¢ast IV. bod 10 této metodiky,

b) na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zakona o socidlnich sluzbach, tato péée je hrazena

d)

>

podle § 17a z&kona &. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi, ve znéni pozdgjsich
predpis(,

na porfizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku
(dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouZitelnosti je del$i neZ jeden
rok a vstupni cena vy3si nez 40.000,-K¢&; dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi majetek,

jehoZ doba pouZitelnosti je del$i neZ jeden rok a vstupni cena vy$si nez 60.000,-K¢&),

odpisy majetku a ostatni naklady spadajici pod uétovou skupinu &islo 55 — odpisy, rezervy a
opravné polozky,

e) na reprezentaci,



f)

g)

h)

r)

na Cinnost funkcionaf (napf. odmény &lent statutarnich organti a dalich organd pravnickych
osob, cestovni nahrady apod.),

ostatni socialni pojisténi a ostatni socialni naklady na zaméstnance, ke kterym nejsou
zameéstnavatelé povinni podle zvlaStnich pravnich predpist (pFispévky na penzijni pfipojisténi,
Zivotni pojisténi, dary k Zivotnim jubileim a pracovnim vyro&im, pfispévky na rekreaci apod.),

Clenské poplatky/pFispévky v institucich/asociacich a jiné naklady spadajici pod u&tovou skupinu
¢islo 58,

finanéni leasing — vyjimkou je pouze finanéni leasing vozidla (automobilu) vyuzivaného
VYHRADNE pro poskytovani terénni formy sociélni sluzby napf. pro terénni pecovatelskou
sluzbu,

zahrani€ni pracovni cesty,

vyzkum a vyvoj,

provedeni ucetniho auditu,

dané a poplatky — u¢tova skupina 53 (v pfipadé, Ze nesouvisi s poskytovanim zakladnich &innosti
ti. nejsou ve vztahu k mistu a formé poskytovani socialni sluzby) — dari silniéni, dar z nemovitych
véci, ostatni dané a poplatky (tj. dafi z nabyti nemovitych véci, spravni poplatky, poplatky za
znecisténi ovzdusi, poplatky za televizi a rozhlas apod.),

DPH, o jejiz vraceni je mozné podle pfislusného pravniho predpisu Zadat,

smiuvni pokuty, aroky z prodleni, ostatni pokuty a penéle, odpisy nedobytnych pohledavek, aroky,
kursové ztraty, dary, manka a $kody, bankovni poplatky, jiné ostatni naklady spadajici pod
0étovou skupinu 54,

na Skoleni a kurzy, které nejsou zaméfeny na oblast dal$iho vzdélavani socialnich pracovniki a
pracovnikd v socialnich sluzbach a na oblast vzdélavani vedoucich pracovniki dle zakona o
socialnich sluzbach, a na pofadani workshopt, teambuildingd, vyjezdnich zasedani apod.,

finanéni naklady — G¢tova skupina 56 — vyjimkou jsou pouze bankovni poplatky spojené s vedenim
uctu, na ktery jsou finanéni prostfedky poskytovateli sluzby zasilany,

nespecifikované naklady (tj. vydaje, které nelze Géetné doloZit).

Poskytnutou dotaci Ize pouZit na kryti vydajt zauétovanych od 1. 1. do 31. 12. roku, na ktery je dotace
poskytnuta, neuréi-li smlouva o poskytnuti dotace jinak.



Cast VII.

Harmonogram
Datum vyhla3eni 01.10. 2014
Termin pro podéavani zadosti 01.10. 2014 - 31. 10. 2014
Termin pro konzultace 01.10. 2014 - 31. 10. 2014

Hodnoceni zadosti
Proces schvaleni vySe dotace | 54 44 2014 — 28. 02. 2015
na jednotlivé socialni sluzby
v organech kraje

Uzavieni smluv s poskytovateli /

zasléni dotagniho dopisu do 31. 3. 2015
poskytovatellim

Termin vyplaty 1. splatky dotace do 15. 4. 2015
Termin vyplaty 2. splatky dotace do 15.7. 2015

od 01. 01. do 31. 12. roku, na ktery je dotace poskytnuta, tj.

Uznatelnost naklad( 2015

Finanéni vyuaétovani a vyporadani Do 15. 01. 2016
tcéelové dotace T

V pfipadé zmén v terminech zasedani Rady Jihoeského kraje ¢i Zastupitelstva JihoCeského kraje
mUze byt harmonogram upraven.

Cast VIII.

r rw

Zadost o poskytnuti iéelové dotace

1. Ugelova dotace z rozpoétu Jihodeského kraje je poskytovana na zakladé Zadosti poskytovatele
socidlni sluzby o poskytnuti u¢elové dotace rozpoétu Jihoéeského kraje (dale jen ,Zadost"). Zadost
vyplni a poda poskytovatel socialni sluzby v elektronické podobé v pfislugné aplikaci.

2. Zadosti Ize podat pouze v terminu vyhlaseni dota&niho Fizeni Jiho&eského kraje na pfislusny rok.
Termin pro podani zadosti o icelovou dotaci pro rok 2015 je stanoven od 01. 10. 2014 do
31.10. 2014.

3. Kazdy poskytovatel socialni sluzby podava v jednom terminu pouze jednu zadost.

4. KZadosti o dotaci je poskytovatel socialni sluzby povinen pfipojit téz pfilohy (aplikace umozriuje
vioZeni téchto pfiloh pfimo do zadosti o dotaci), které jsou zvefejnény na webovych strankach
Jiho&eského kraje spoledné s informacemi a dokumenty tykajicimi se vyhlaseni dotaéniho fizeni
na podporu poskytovani socialnich sluzeb v roce 2015.
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Zadosti vypinéné a podané jinym zpisobem nez prostfednictvim aplikace nebudou zafazeny do
dotaéniho Fizeni Jiho&eského kraje pro pfisludny rok.

Podani zadosti nelze povaZovat za pislib poskytnuti dotace na pfislusny rok.

Poskytovatel socialni sluzby je povinen v Zadosti Fadné vyplnit vechny povinné udaje.

Cast IX.
Posouzeni zadosti a stanoveni navrhu vyse ucelové dotace

Posouzeni zadosti o uéelovou dotaci je provadéno samostatné v piipadé kazdé jednotlivé socialni
sluzby, na kterou je v ramci zadosti pozadovana dotace pro pfislusny rok.

Posouzeni formalnich naleZitosti adosti provadi pracovnik odboru socialnich véci a zdravotnictvi
Krajského ufadu Jiho&eského kraje, ktery zejména posuzuje zda:

a) Zzadost byla podana v elektronické podobé v pfislusné internetové aplikaci

b) Zadost byla podana v terminu stanoveném v ramci vyhlaseni dotacniho Fizeni pro pfislusny
rok.

c) adost o uéelovou dotaci je Uplna a v souladu s poZzadovanymi nalezitostmi.

V pfipadé nesplnéni formainich naleZitosti Zadosti uvedenych pod bodem 2 pism. c) je zadatel
vyzvan, aby svou zadost doplnil & opravil v terminu stanoveném pfislusnym odborem Krajského
Ufadu Jihoceského kraje.

Vécné posouzeni zadosti a stanoveni navrhu vySe dotace je provadéno odborem socialnich véci
a zdravotnictvi Krajského Ufadu Jiho&eského kraje. Pfi hodnoceni se fidi touto Metodikou,
Stfedn&dobym planem rozvoje socialnich sluzeb Jihoteského kraje na obdobi 2014 — 2016 a
Akénim planem pro rok 2015.

Vypodet vye finanéni podpory se Fidi Principy, prioritami a pravidly stanoveni vyse ucelové
dotace na podporu poskytovani socialnich sluzeb v roce 2015 a vychazi z €asti VII. metodiky
MPSV pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu krajim a Hlavnimu méstu Praze, je stanoven
objektivnim a transparentnim zptsobem, jednotnym pro v8echny poskytovatele socialnich sluZzeb
bez ohledu na jejich pravni formu.

Vécné posouzeni zadosti a navrhy vySe dotace pro jednotlivé sociélni sluzby budou pfedloZeny a
projednany v Dota&ni komisi, kterou tvori zastupci krajské samospravy a zaméstnanci krajského
uradu.

Navrhy vy$e dotace pro jednotlivé socialni sluzby jsou predioZeny ke schvaleni Radé Jiho¢eského
kraje a na védomi Zastupitelstvu Jiho&eskeho kraje.

Hodnotici proces konéi usnesenim Rady JihoZeského kraje o poskytnuti dCelové dotace
jednotlivym poskytovatelim sociélnich sluzeb na financovani socialnich sluzeb.

O veskerych zmé&nach Gdaji uvadénych v zadosti o UCelovou dotaci, ke kterym dojde, je
poskytovatel socialni sluzby povinen pisemné informovat odbor socialnich veci a zdravotnictvi
Krajského Ufadu Jiho&eského kraje nejpozdéji do 10 pracovnich dnd ode dne, kdy tato zména
nastala.

Zakladni principy uplatfiované pfi hodnoceni Zadosti o G&elovou dotaci jsou nasledujici:
¢ Soulad se SPRSS J&K na obdobi 2014 — 2016 a jeho aktualizaci formou ak&niho planu
o Vyloudeni stfetu z&jma a rovny pristup ke vem poskytovatelim socialnich sluzeb
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o Nové vzniklé socialni sluzby budou podpofeny pouze za predpokladu jejich jednoznacné
deklarované potfebnosti v SPRSS JEK 2014 — 2016 a Akénim planu pro rok 2015

e Dotace se neposkytne tém socialnim sluzbam, které jsou v rozporu s obecnymi pravidly
hospodarnosti, i¢elnosti a efektivity.

e P¥i stanoveni vySe dotace mohou byt téz zohledfiovana regionélini specifika socialnich sluZeb.

e Posuzovani jednotlivych Zadosti je provadéno v souladu s ,Principy, prioritami a pravidly
stanoveni vy$e Uéelové dotace na podporu poskytovani sociélnich sluZzeb v roce 2015, které
jsou prilohou &. 1 této metodiky

e VySe dotace je zavisla na disponibilnich finanénich prostfedcich ze statniho rozpoctu
uréenych na financovani sociélnich sluzeb v JihoGeském kraji.

Rozhodovani o pridéleni dotace

Rada Jihogeského kraje rozhoduje o pfidéleni uéelové dotace. Na dotaci neni pravni narok.

Rozhodnuti Rady Jihoeského kraje ohledné odmitnuti Zadosti nebo neudéleni uCelové dotace je
koneéné.

Zaméstnanci kraje, zafazeni do Krajského ufadu Jihoteského kraje, nejsou opravnéni poskytovat
informace o skute¢nostech, o kterych rozhoduje Rada JihoCeského kraje pfed jejich piijetim
pFislusnym organem a to ani tehdy, jestlize se na pfipravé materialu pro jednani Rady JihoCeského
kraje podileji.

Zadatelé budou nasledn& informovani o rozhodnuti Rady JihoGeského kraje ve véci pfidéleni &i
nepfidéleni ucelové dotace na internetovych strankach Jiho&eského kraje.

Cast X.
Uzavieni smlouvy, platebni podminky

1. Za pFedpokladu kladného posouzeni a schvéleni vySe Ugelové dotace Radou JihoCeskeho kraje
bude uzaviena vefejnopravni Smiouva o poskytnuti dotace a plnéni zavazku sluzby obecného
hospodéafského zajmu (dale jen ,smlouva“) mezi poskytovatelem dotace (Jihogeskym krajem) a
pfijemcem dotace (Zadatelem). Za pfijemce smlouvu uzavira statutérni zastupce organizace, za
poskytovatele smlouvu uzavird hejtman JihoCeského kraje na zéakladé rozhodnuti Rady
Jiho&eského kraje dle zakona &. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

2. Sougasti smlouvy jsou podminky, které je pffjemce povinen pfi Cerpani a pouZiti finan¢nich
prostfedkdl z rozpodtu Jihogeského kraje dodrzet, vEetné sankei, které se poji s nedodrzenim
stanovenych podminek. Ucelovou dotaci z rozpoétu kraje Ize pouZit jen na ucel uvedeny ve
smlouvé.

3. Poskytovatel socialni sluzby je povinen pisemné informovat odbor socialnich véci a zdravotnictvi
Krajského Gfadu Jiho&eského kraje o zménach (daji uvadénych v Zadosti, které maji vliv na
uzavieni smlouvy, a to nejpozdé&ji do 10 pracovnich dnli ode dne, kdy tato zména nastala.

4. Ugelova dotace se poskytuje bezhotovostnim prevodem z bankovniho U¢tu poskytovatele dotace
na ucet pfijemce uvedeny v Zadosti o dotaci. Pfisp&vkovym organizacim bude dotace poskytnuta
prostfednictvim bankovniho Gétu zfizovatele.

5. Pridélena dotace je vyplacena ve dvou splatkach, vySe a terminy splatek:

+ 1. splatka je vyplacena do 15. 04. 2015 ve vy$i 60% poskytnuté dotace po uzavieni smlouvy o
poskytnuti dotace,
« 2. splatka je vyplacena do 15. 07. 2015 ve vy3i 40% poskytnuté dotace.
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Vyse uvedené terminy splatek se mohou zménit v zévislosti na obdrzeni finanénich prostfedkd od
Ministerstva prace a socialnich véci CR, a to v souladu s pfipadnymi regulaénimi opatfenimi ve
statnim rozpoétu. V pfipadé, ze finanéni prostiecky ze strany Ministerstva prace a socialnich veci
CR nebudou dorudeny véas na bankovni uget poskytovatele dotace (JihoCesky kraj), ma
poskytovatel pravo prodlouZit termin vyplaty splatky na nezbytné dlouhou dobu. V tomto pfipadé
poskytovatel vyplati splatku ve vysi dle odst. 5 tohoto ustanoveni do 15 dnu ode dne obdrzeni
dotace ze strany Ministerstva prace a sociélnich véci CR. O této skute¢nosti je povinen
poskytovatel dotace p¥ijemce informovat prostfednictvim internetovych stranek JihoCeského kraje.

Vznikne-li pfi uvolfiovani splatek dotace v pribéhu kalendafniho roku odivodnéné podezfeni na
poruseni rozpottové kézné ve smyslu zékona o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpodtd, je
poskytovatel dotace opravnén pfijamci dotace pozastavit poskytnuti dalsich finanénich prostfedku
dotace. Tato skutednost bude pfijemci dotace oznamena dopisem vedouciho odboru socialnich
véci a zdravotnictvi Krajského UFadu Jiho&eského kraje, a to neprodlen& po vzniku podezfeni na
porudeni rozpodtové kazn&. V pfipadé, ze Zadatel vysvétli poruseni rozpoctove ké&zné, budou
pozastavené splatky dotace Zadateli nasledné uvolnény.

Ptijlemce dotace souhlasi se zvefejnénim vy3e pfidélené dotace a uzaviené smlouvy zpusobem
stanovenym poskytovatelem dotace.

Cast XI.
Sledovani, vytétovani a kontrola uéelové dotace

Prilemce ugelové dotace odpovida za hospodarné a efektivni pouZiti této dotace v souladu
s uéelem, na ktery byla dotace poskytnuta.

Pfi Gerpani dotace je pfijemce U&elové dotace povinen postupovat v souladu s Udaji v zadosti a
dodrzet skute&nosti majici vliv na poskytovani sociélnich sluzeb, které jsou uvedeny v této Zadosti
a které jsou pro rok 2015 podpofeny.

Pi vybéru dodavateld na zajisténi dodavek zboZi a sluZeb je pfijemce povinen postupovat dle
zakona €. 137/2006 Sb., o veFejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich pfedpist. Za pripravu a
organizaci vybérového fizeni je piné odpovédny pfijemce.

Pfijemce je povinen vést pfidélenou dotaci v UCetnictvi oddélené a v souladu se zakonem o
acetnictvi. Ugetni doklady museji byt vystaveny v souladu s timto zakonem a museji obsahovat
viechny pozadované nalezitosti, byt spravné, upiné, prikazné a srozumiteine. Originaly dokladd,
které budou uvedeny v soupisce: Ugetnich dokladl, je pfijemce povinen predlozit kdykoli na
vyzadani poskytovatele dotace.

Ptijemce je povinen mit vedeny své pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) transparentné s
jednoznaénou vazbou ke konkrétni socidlni sluzbé — identifikatoru sluzby (napf. analytické udty,
Gcetni stfediska, zakazky).

Pfijemce ma povinnost vést pFijmy a vydaje (vynosy a naklady) spojené s poskytovanim prislusné
socialni sluzby v Ggetnictvi pFijemce (poskytovatele socialni sluzby) oddélené od piijma a vydajl
spojenych s jinymi sluzbami ¢i €innostmi organizace.

Povinnost oddéleného Uétovani se vztahuje na socialni sluzbu poskytovanou v rozsahu
zakladnich &innosti, tj. nejsou zahrnovany pfipadné fakultativni sluzby, pokud je organizace v
ramci sluzby zajistuje. Povinnost oddéleného Uétovani se vztahuje na veskeré polozky souvisejici
se socialni sluzbou a nikoli pouze na poloZky souvisejici s poskytnutou dotaci na pfisluSnou
socialni sluzbu.

Pfijemce dotace je povinen vést analytickou G&etni evidenci vech Ucetnich pfipadd vztahujicich
se k poskytnuté dotaci. Prijemce dotace je povinen jednotlivé originaly Gcetnich dokladd oznadit
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10.

1.

12.

13.

tak, aby bylo ziejmé, Ze se jedna o vydaj hrazeny na zakladé prislusné smlouvy o poskytnuti
dotace (napt. &islo registrace sociaini sluzby — identifikator).

Pfijemce dotace je povinen nahlasit pisemné jakoukoli zmé&nu udajii uvedenych ve smlouvé nebo
zménu, ktera by mohla mit vliv na pInéni pfedmétu smiouvy, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnu
ode dne, kdy tato zména nastala.

Jedna se zejména o: N

a) zmeény v kontaktnich Gdajich

b) zména bankovniho u¢tu prijemce

c) zmény v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci) ¢i zruSenim registrace socialni
sluzby

Vzor formulafe pro oznameni zmén piijemcem Ucelové dotace je uveden v priloze €. 3 k této
metodice.

Zmény v Serpani rozpodtu socialni sluzby uvedeném v Zadosti o dotaci jsou povoleny pouze do
vy$e 15 % v ramci jednotlivych kapitol rozpoCtu. Prijemce dotace musi zménu oznamit odboru
socialnich véci a zdravotnictvi Krajského tfadu Jihogeského kraje, ktery akceptuje pouze takova
hlageni zmén v Serpani dotace, ktera byla pfijemcem odeslana nejpozdéji dne 31. prosince roku,
na ktery je dotace poskytnuta, tj. 2015.

Vzor formulafe pro oznameni zmén pifiemcem Ucelové dotace je uveden v pfiloze €. 3 k této
metodice.

V pfipadé rozhodnuti o zruSeni registrace pfislusné socialni sluzby podle § 82 odstavce 3 zakona
o socialnich sluzbach v pribéhu roku, na ktery byla dotace poskytnuta, je pfilemce dotace
povinen do 30 kalendafnich dn(i ode dne ukonceni poskytovani socialni sluzby, ktery je uveden v
rozhodnuti o zrugeni registrace, provést finan&ni vyporadani poskytnuté dotace a vratit alikvotni
gast vyplacené dotace na uget poskytovatele dotace. V pripadé, Ze pfijemce dotace nevrati
poskytnuté finanéni prostiedky ve stanovené Ihité, zahaji poskytovatel dotace daldi kroky k
vymahani téchto prostredkd.

V piipadé, ze b&hem roku, na ktery byla dotace poskytnuta, pfijemce dotace obdrzi finanéni
prostfedky na poskytovani sociélni sluzby ze statniho rozpoctu od jiného poskytovatele vefejnych
prostfedk( nebo finanéni prostfecky z Evropského socidlniho fondu, je povinen tuto skute¢nost
oznamit poskytovateli dotace a uvést veskeré Udaje o vysi a u¢elu poskytnuté podpory (dotace), a
to nejpozdgji do 10 pracovnich dni ode dne, kdy pfijemce obdrzi rozhodnuti o pfidéleni téeto
podpory (dotace).

V pfipadé, ze b&hem roku, na ktery byla dotace poskytnuta, je vydano rozhodnuti o poskytnuti
dotace na projekt v ramci Operaéniho programu Lidske zdroje a zaméstnanost, v ramci kterého je
financovana socialni sluzba nebo pfijemce dotace uzavfe smlouvu s krajem k financovani socialni
sluzby v ramci individualniho projektu podporovaného z uvedenych operacnich programd, je
pfijemce dotace povinen vrétit alikvotni Cast vyplacené dotace na Gcet poskytovatele dotace a
provést finangni vypofadani dotace, a to do 30 kalendarnich dnd ode dne vydani rozhodnuti o
poskytnuti dotace nebo uzavieni smlouvy.

O prerozdéleni finangnich prostfedk( vracenych prijemci dotace na (éet Jiho¢eského kraje v
pribéhu roku rozhoduje Rada Jihqéeského kraje s védomim Zastupitelstva JinoCeskeého kraje.

Pfi gerpani dotace je ptijemce dotace povinen zajistit, aby na stejnou &innost, resp. stejny vydaj
nedochazelo k duplicitnimu &erpani finanénich prostfedku z vice zdroju se stejnym Gcelem.

Pfijemce dotace je povinen provést vyGétovani poskytnute uéelové dotace za obdobi tykajici se
celého roku 2015. Prijemce predlozi poskytovateli dotace, tj. JihoCeskému kraji, vyucétovani na
pfedepsanych formulafich, které jsou pfilohou €. 4 této metodiky, a to nejpozdéji do 15. 1. 2016.
Sougasti vyuétovani bude téz doloZeni sestavy nakladi a vynost (z ugetniho softwaru) vztahuijici
se pouze k zakladnim &innostem dané sociaini sluzby s rozlisenim zdrojového financovani.
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14. Na zakladé predlozeného vyudtovani provede piijemce finanéni vyporadani dotace, které spociva
v kone&ném vy&isleni vyse opravnéného uziti prostfedk( ucelové dotace podie stanoveného ucelu
v daném obdobi na formulafi uvedeném v piiloze €. 5. Piijemce je povinen vyplnény formular
doloZit nejpozd&ji do 15. 1. 2016 a soucasné vréatit pfip. nedoCerpané prostfedky na udet
poskytovatele v terminu do 20. 1. 2016.

15. Nedodrzeni terminu pro finan&ni vytétovani a vyporadani ugelové dotace nebo jejich neprovedeni
je divodem pro nepfidéleni dotace na dal3i rok.

16. Pii kontrole dodrZovani podminek &erpani dotace zrozpodtu kraje a uplatnéni sankci pfi
neopravnéném pouZiti nebo zadrZeni dotace se postupuje podle zakona o socialnich sluzbach,
zakona &. 320/2001 Sb., o finan&ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu
(zakon o finan&ni kontrole), ve znéni pozdéjsich predpisl, zakona o rozpoctovych pravidlech
azemnich rozpoétll, zakona &. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad) a zékona ¢€.129/2000 Sb., o
krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéj$ich pfedpisu.

17. Pfijemce dotace je povinen v souladu se zakonem &. 320/2001 Sb., o finan&ni kontrole ve vefejné
spravé a o zméné nékterych zakonl (zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdsjsich pFedpisQ, a v
souladu s dal$imi pravnimi predpisy Ceské republiky umoznit vykon kontroly k &erpani poskytnuté
ucelové dotace zrozpodtu Jihodeského kraje na zakladé uzaviené smiouvy a poskytnout
soucinnost véem osobam opravn&nym k provadéni kontroly, pfip. jejich zmocnéncim.

18. Prijemce dotace je povinen v souladu se zékonem &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve verejné
spravé a o zméné nékterych zakonl (zékon o finanéni kontrole), ve znéni pozdé&jsich predpisu, a v
souladu s dal3imi pravnimi predpisy Ceské republiky umoznit poskytovateli nebo jim povérenym
osobam provést kontrolu pouZiti finan&nich prostfedki na Cinnosti dle uzaviené smlouvy. Pfijemce
dotace je povinen realizovat napravna opatieni, kterd mu byla uloZzena na zakladé provadenych
kontrol, a to v pozadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu s § 18 zékona &. 320/2001
Sb., o finan&ni kontrole ve vefejné spravé a o zmé&né nékterych zakonu (zékon o finan¢ni
kontrole), ve znéni pozdéjsich predpisy, a informovat o spinéni napravnych opatfeni toho, kdo tato
napravna opatfeni uloZil. 2

19. Prijemce dotace je povinen fadné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s poskytovanim
socialni sluzby a prokazujici ¢erpani poskytnuté dotace na socialni sluzbu po dobu 10 let od
ukon&eni financovani této sluzby zplsobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy
Ceské republiky.

Cast XiL.
Prilohy k metodice

Priloha & 1 — Principy, priority a pravidla stanoveni vy3e (&elové dotace na podporu poskytovani
socialnich sluzeb v roce 2015

Ptiloha §. 2 - Vzor smlouvy
Ptiloha &. 3 - Formulaf hlaseni zmén
Priloha &. 4 - Formulafe pro vyuétovani ucelové dotace

Pfiloha &. 5 - FormulaF pro finanéni vyporadani Gcelové dotace
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stanoveni vyse ucelové dotace
na podporu poskytovani
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Zakladni principy

1. Stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb JihoSeského kraje na obdobi 2014 — 2016 (dale jen
.SPRSS JEK“): Dotace se poskytne na socialni sluzby, které jsou v souladu se SPRSS JEK na
obdobi 2014 — 2016 a jeho aktualizaci formou aké&niho planu. Vylouceni stfetu zama a rovny
pfistup ke véem poskytovatelim soc. sluzeb u téchto poskytovatelu.

2. Potfebnost: Nové vzniklé socialni sluzby budou podpofeny pouze za predpokladu jejich
jednoznaéné deklarované potiebnosti v SPRSS JEK 2014 — 2016.

3. Hospodarnost, Géelnost a efektivita: Dotace se poskytne poskytovatelim, ktefi poskytuji socialni
sluzby v souladu s obecnym pravidly hospodarnosti, G€elnosti a efektivity.

4. Zohlednéni regionalnich specifik: Pfi stanoveni vySe dotace budou zohlediiovana regionalni
specifika socialnich sluZzeb.

5. Disponibilita finanénich prostfedki: VySe dotace je =zavisla na disponibilnich finanénich
prostiedcich ze statniho rozpodétu uréenych na financovani sociélnich sluzeb v Jiho¢eském kraji.

6. Podminka vicezdrojového financovani: Zohlednéni dalSich zdroji financovani pfi zajisténi
socialnich sluzeb.

2 Vypocet vyse dotace poskytovatelim socidlnich sluzeb

Pro ucely stanoveni vypoétu Ucelové dotace ve formé vyrovnavaci platby za plnéni zavazku vefejné
sluzby (dale jen ,dotace”) jsou socialni sluzby rozdéleny do 4 skupin, na které je aplikovan stejny
mechanismus vypo¢tu.

> sluzby socialni prevence a odborného socidlniho poradenstvi — ambulantni a terénni forma
sluzby (nezahrnuji se Ghrady od uzivatell),

» sluzby socialni péée — ambulantni a terénni forma sluzby (v ramci této skupiny je samostatné
feSena obdobnym mechanismem vypoétu sluzba tisfiové péce),

» sluZby socialni prevence — pobytova a ambulantni forma sluzby s liZkovou kapacitou,
> sluzby socialni péée — pobytova forma sluzby.

PFi vypodtu se do (vazki pracovnik( zahrnuji pracovnici pracujici u poskytovatele ve sluzbé na
pracovni smlouvu, dohodu o pracovni &innosti a dohodu o provedeni prace. V pfipadé dohody o
provedeni prace se prepocita provadéna prace v hodinach na jeji odpovidajici hodnotu v avazcich'.
Je-li pracovnik zajistovan mimo pracovni pomér na zékladé obchodni smlouvy (nakupem sluzby,
dodavatelsky), je taktéZ nezbytné prepotitat pocet hodin zajisténych sluzeb na odpovidajici hodnotu
Uvazku®.

PFi vypodtu se do Uvazk( pracovniki zahrnuji Uvazky pracovnikl v pfimé peci a uvazky ostatnich
pracovnik(. V pfipadé ostatnich pracovnik( plati, Ze Ize maximalné zahrnout 0,2 uvazku ostatniho
pracovnika na 1 cely Uvazek pracovnika v pfimé péci.

Mezi pracovniky v pfimé pégi jsou zahrnuti odborni pracovnici uvedeni v § 115 odst. 1 pism. a) az e)
zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ve znéni pozdéjsich predpisd.

Mezi ostatni pracovniky jsou zahrnuti — vedouci pracovnici (vedouci organizace, vedouci sluzby,
ostatni vedouci pracovnici), administrativni pracovnici (sekretai'ské a asistenéni pozice, ucetni, ostatni
administrativni pracovnici), obsluzny personal (idrzba, Gklid, apod.). Cinnost ostatnich pracovnikii
musi souviset s poskytovanim zakladnich &innosti sociélni sluzby .

' V pripadé dohod o provedeni prace (DPP) — poéet hodin prace na DPP v roce, na ktery je Zadana podpora, se
prepoéita na odpovidajici hodnotu Gvazku (napr rodinny poradce ma vykonat praci na DPP v rozsahu 250 hodin
v prubéhu r. 2015, OdeVIdajICI vySe Gvazku je 0,125, tj. 250 hodin/2008 hodin (fond pracovni doby pro rok 2015
v ptipadé 8 hodinové pracovni doby).

2 Tento prepodet musi byt organizace — poskytovatel socialni sluzby schopen jednozna¢né doloZit.
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Personalni zajisténi sluzby, pfimérenost a adekvatnost tvazkl pracovnikd v pfimé péci a ostatnich
pracovniku je pfedmétem vécného hodnoceni Zadosti.

Obvyklé naklady zahrnuji pouze naklady na zakladni €éinnosti sluzby poskytované s pusobnosti
pouze v ramci kraje a zahrnuji jak osobni, tak provozni naklady (rezie) sluzby.

S ohledem na skute¢nost, Ze existuji velké rozdily ve sluzbach (jak mezi jednotlivymi druhy sluzeb, tak
mezi jednotlivymi sluzbami stejného druhu) ve vy$i prumérnych celkovych nakladd v pfepodtu
na 1 uvazek pracovnika, doporucuje MPSV pro pfechodné obdobi (prvni 2 az 3 roky) podpory sluzby
u jednotlivych druht sluzeb stanovit jednotnou vysi finan¢ni podpory na Uvazek pracovnika mési¢né, a
to v intervalu 33 az 45 tis. KE mésicné, pficemz tato platba zahrnuje veSkeré naklady (osobni a
provozni) na poskytovani sluzby. JihoCesky kraj postupuje v souladu s timto doporuéenim.

Predpokladany podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroju je stanoven pro poskytovatele socialnich
sluZzeb s ohledem na moznosti financovani jednotlivych druht sluzeb z jinych zdrojd. Do jinych zdroju
se zapoditavaji veSkeré ostatni zdroje financovani sluzby.

S ohledem na skute¢nost, Ze zavedeni jednotného a transparentniho vypod&tu dotace v navaznosti na
kvantifikované jednotky (lGzko, Gvazek pracovnika apod.) mize znamenat meziroéni zmény (snizeni i
zvy3eni) podpory jednotlivych sluzeb v Fadu desitek procent, je zaveden nasledujici mechanismus
upravy vypoctené vySe dotace na zakladé stanoveného vypoctu.

» je-li vypoctena dotace na sluzbu nizs§i nez 85% finanéni podpory MPSV pfidélené
v pfedchozim roce — je tato dotace navySena na 85% finan¢ni podpory MPSV priidélené
v pfedchozim roce nebo na Urover pozadavku organizace, je-li nizsi,

» je-li vypoltena dotace na sluzbu vy38i nez 130% finanéni podpory MPSV pridélené
v pfedchozim roce — je tato dotace snizena na 130% finanéni podpory MPSV pfidélené
v pfedchozim roce nebo na Uroven pozadavku organizace, je-li niZ3i.



3 Minimalni pramérné vyse Ghrad a redukéni koeficienty

V pripadé, kdy vyse finanéni podpory pro Jihogesky kraj bude niz8i, nez je stanoven optimalni objem
finanénich prostfedkl ve Stfednédobém planu rozvoje socialnich sluzeb Jihodeského kraje na obdobi
2014-2016 a Akénim planu pro rok 2015, budou pfi stanoveni realné vySe dotace vyuzity redukéni
koeficienty vyjadfené mirou potfebnosti’ socialni sluzby na Gzemi Jiho&eského kraje.

Pramérna vyse

§ zakona Minimalni celkové Ghrady s " fr Mira
< Sy . . polufinancovani - .4
5 P c. pramérna vyse z verejného - N - potrebnosti
Sluzby socialni | 4489006 |  ghrady od zdravotniho | Makladu sluZby | oriy gle
Sb. uzivatell pojiténi za ) SPRSS)
zdravotni péci

Odborné socialni o
poradenstvi §37 X X 10% 3
Osobni asistence §39 110 Ké&/hod. X 30% 1
Pe€ovatelska sluzba| 8§40 110 Ké/hod. X 30% 1

. f e 200 K& na 1 o
Tisfiova péce §41 uzivatele/mésic X 20% 2
Pravodcovské a
pfedditatelské §42 80 Ké&/hod. X 10% 3
sluzby
Podpora
samostatného §43 90 Ké/hod. X 10% 3
bydleni

300,- K&/ 10zko / o .
Odlehéovaci sluzby §44 den - pobytova X 1f0 % poblytvc;)va 2
forma sluzby orma sluzby

Centra dennich " o
sluseb §45 90 K¢&/hod. X 20%
Denni stacionare §46 90 Ké/hod. X 20%

. . C 270,- K¢/ lazko / | 50,- K&/ lhzko / o
Tydenni stacionafe §47 den den 10%
Domovy pro osoby W& 16 LK 1S
se zdravotnim §48 460, };ZQIUZKO o, Kgér:uzko / 10% 1
postizenim
Domovy pro seniory | §49 440,- 'Z‘;;IUZKO I} 70~ ng/nluzko ! 10% 1
Domovy se 430,- K¢ /ltzko/ | 70,- Ké/ lGzko / o
zvlaStnim reZzimem §50 den den 10% !
Chrangné bydleni | gs1 | 190 Keldzko/ X 10% 1
Socialni siuzby
poskytované ve ) o LK 3
zdravotnickych §52 | 360 ggr:"z'm/ 7o-Ke é lazko 10% 3
zafizenich Gstavni
péle
Rana péce §54 X X 10% 1
Telefonicka krizova §55 x X 20% 3
pomoc
Tlumodnické sluzby §56 X X 10% 3

% Pokud budou finanéni prostredky ze statniho rozpoctu natolik snizeny, Ze nebude mozno napliiovat véechny
definované opatfeni a aktivity, budou podporovany zejména socialni sluzby, jejichZ atlum by ohrozil Zivot a zdravi
uzivatelt socialnich sluzeb.

4Nejvy§§i mira potfebnosti = 1




Primérna vyse
SO mamanise | “2vereming | Spolufinancovéni | | oych oy
Sluzby sociaini | 148/5006|  ahrady od zdravotniho | ';i‘t‘ft‘:l‘:: SWZby | (priority dle
Sh. uzivatel pojisténi za ) SPRSS)
zdravotni péci
Azylové domy go7 | 10 Ke/lizko / X 10% 2
Domyna pl cesty | §s8 | 80 Ke!/lizko/ X 20% 2
Kontaktni centra §59 X X 30% 2
Krizova pomoc §60 X X 10% 2
Intervencni centra §60a X X 10% 1
Nizkoprahova denni o
centra §61 X X 10% 3
Nizkoprahovéa
zafizeni pro déti a §62 X X 10% 3
mladez
Nocleharny gos | 30K/ lizko! x 10% 2
Sluzby nasledné o
péie §64 X X 10% 2
Socialné aktivizaéni
sluzby pro rodiny §65 X X 10% 3
s détmi
Socialné aktivizaéni
sluzby pro seniory a
osoby se §66 X X 10% 3
zdravotnim
postizenim
Socialné o
terapeutické dilny §67 X X 10% 3
Terapeutické
komunity §68 2
Terénni programy §69 X X 10% 2
Socialni rehabilitace 170,- K&/ lazko / o
— pobytovéa §70 den X 10% 2
Socialni rehabilitace
— ambulantni, §70 X X 10% 3
terénni




4 Vypoéet dotace - sluzby socialni prevence a odborné socialni
poradenstvi — ambulantni a terénni forma sluzby (nezahrnuji se
uhrady od uzivatelt)

odborné socialni poradenstvi (§ 37),

rana péce (§ 54),

telefonicka krizova pomoc (§55),

tlumocnické sluzby (§ 56),

kontaktni centra (§59),

krizova pomoc (§ 60),

intervenéni centra (§60a),

nizkoprahova denni centra (§ 61),

nizkoprahova zarizeni pro déti a mladez (§ 62),

sluzby nasledné péce (§ 64) — pouze v pfipadé ambulantni formy sluzby,
socialné aktivizacéni sluzby pro rodiny s détmi (§ 65),

socialné aktivizaéni sluZby pro seniory a osoby se zadravotnim postizenim (§ 66),
socialné terapeutické dilny (§67),

terénni programy (§69),

socialni rehabilitace (§ 70) — pouze v pfipadé ambulantni a terénni formy sluzby.

D=(DS*U*M)-(a*DS*U*M)

Dotace = dotace na 1 (ivazek pracovnika — povinny podil spolufinancovani sluzby

DS = dotace na 1 Gvazek pracovnika mési¢né, zahrnujici osobni i reZijni néklady sluzby

Hodnota stanovena pro jednotlivé druhy sluzeb odpovida celkovym obvyklym (primérnym)
mésiénim nakladim na jednotlivé druhy sluZzeb s ohledem na vystupy analyz nakladovosti
MPSV

U — celkové Gvazky pracovnikd v pfimé pééi a ostatnich pracovniki (zaméstnanci pracujici na
pracovni smlouvy, dohody o pracovni ¢&innosti, dohody o provedeni prace a na obchodni
smlouvy), zohlednén ¢asovy rozsah sluzby

M — poget mésicli poskytovani socilni sluzby v roce, je-li sluzba v pfislusném kalendafnim roce
poskytovana od ledna do prosince, pak hodnota je 12,

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroji, kde koeficient a nabyva hodnot v
intervalu <0; 1)

5 Vypodet dotace - sluzby socialni pé¢e — ambulantni a terénni forma
sluzby

osobni asistence (§ 39),

pecovatelska sluzba (§ 40),

privodcovské a predcitatelské sluzby (§ 42),
podpora samostatného bydleni (§43),

centra dennich sluzeb (§ 45),

denni stacionare (§ 46).

D=(DS*U*M)-(UPPP*S*H)-(a*DS*U*M)

Dotace = dotace na 1 Gvazek pracovnika — Ghrada od uzivatelll sluzby — povinny podil
spolufinancovani sluzby




D - dotace na pfislusny druh socialni sluzby,
DS = dotace na 1 Gvazek pracovnika mési¢né, zahrnujici osobni i rezijni naklady sluzby

Hodnota stanovena pro jednotlivé druhy sluzeb odpovida celkovym obvyklym (primérnym)
mésiénim nakladim na jednotlivé druhy sluZzeb s ohledem na vystupy analyz nakladovosti
MPSV

U — celkové Uvazky pracovnikl v pfimé pééi a ostatnich pracovnik(l (zaméstnanci pracujici na
pracovni smlouvy, dohody o pracovni &innosti, dohody o provedeni prace a na obchodni
smlouvy), zohlednén ¢asovy rozsah sluzby

M — podet mésicti poskytovani socialni sluzby v roce, je-li sluzba v pfislusnem kalendarnim roce
poskytovana od ledna do prosince, pak hodnota je 12,

UPPP - Gvazky pracovniku v pfimé pééi, zohlednén gasovy rozsah sluzby

S — maximalni hodinova sazba/thrada v K& za zajisté€ni zakladnich &innosti sluzby stanovena
provadéci vyhlaskou k zakonu o socialnich sluzbach pro jednotlivé druhy sluzeb

Stanoveni sazby S pro prechodné obdobi - prvni 2 az 3 roky bude stanovena (minimaini)
hodinovou sazbu v K& do vy$e maximalni sazby, tj. v intervalu 80,- az 130,-K¢.

H — celkovy stanoveny poé&et hodin vykonu sluzby na 1 uvazek pracovnika v pfimé péci za dané
obdobi (rok, na ktery je D poskytovana, stanoveno vzhledem k provozni dobé sluzby a fondu
pracovni doby)

Pfiklad stanoveni vzhledem k fondu pracovni doby - rok 2015 ma 2008 pracovnich hodin (fond
pracovni doby — 8 hodinova pracovni doba, 5 dni v tydnu), pfedpokladany podil vykonu pfimé
préace pracovnika na celkovém fondu pracovni doby je stanoven ve vy3i 60%, celkovy stanoveny
podet hodin vykonu sluZzby na 1 ivazek pracovnika v pfimé péci za dané obdobi = 0,6 * 2008 =
1205

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroju, kde koeficient a nabyva hodnot v
intervalu <0; 1)

6 Vypocet dotace - tisfiova péce

V pfipadé sluzby tisfiova péce je finandni podpora stanovena individuaing, a to sohledem na
skute&nost, Ze na rozdil od sluzeb uvedenych vy3e je podle provadéci vyhladky MPSV k zékonu o
socidlnich sluzbach &. 505/2006 Sb. maximalni sazba uhrady od uZivateld za sluzbu stanovena ve
vysi skuteénych naklad( na provoz technickych komunikaénich prostfedku.

V pipadé tohoto druhu sluzby je zarovei specificky stanoveno, Ze financni podpora je urcena
zejména na uhradu osobnich nakladu pracovnik(l poskytujicich zakladni ¢innosti sluzby tisfiové péce
a popf. &ast provoznich nakladu sluzby, ktera v3ak nesouvisi s pofizenim popf. prongjmem zafizeni
pro tisfiovou pégi, véetn& montaZze, aktivace, servisu, Udrzby, oprav a deaktivace zafizeni.

D=(DS*U*M)-(S*K*M)-(a*DS*U*M)

Dotace = dotace na 1 Gvazek pracovnika — uhrada od uzivatell sluzby — povinny podil
spolufinancovani sluzby

D - dotace pro sluzbu tisfiové péce
DS = dotace na 1 uvazek pracovnika mésiéné&, zahrnujici osobni i reZijni naklady sluzby

Hodnota stanovena pro jednotlivé druhy sluzeb odpovida celkovym obvyklym (pramérnym)
mésiénim nakladim na jednotlivé druhy sluzeb s ohledem na vystupy analyz nakladovosti
MPSV

U — celkové Gvazky pracovnikl v pfimé péci a ostatnich pracovnikl (zaméstnanci pracujici na
pracovni smlouvy, dohody o pracovni &innosti, dohody o provedeni prace a na obchodni
smiouvy),
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M — pocet mésici poskytovani socidlni sluzby v roce, je-li sluzba v pfislusném kalendafnim roce
poskytovana od ledna do prosince, pak hodnota je 12

S — je stanovena mésicéni sazba Uhrady v K& na 1 klienta (uzZivatele) za zakladni &innosti sluzby
K — celkovy pocet klientl (uzivateld) sluzby, planovany pro pfisludny rok poskytovatelem sluzby
v ramci zadosti o finanéni podporu

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby zjinych zdroji, kde koeficient a nabyva hodnot
v intervalu <0; 1).

7 Vypocet dotace - sluzby socialni prevence — pobytova a ambulantni
forma sluzby s ltiZkovou kapacitou

azylové domy (§57),

domy na pul cesty (§58),

nocleharny (§ 63),

sluzby nasledné péce (§64) — pouze v pripadé pobytové formy sluzby,
terapeutické komunity (§68),

socialni rehabilitace (§ 70) — pouze v pfipadé pobytové formy sluzby.

D=(DS*L)-(SU*L)-a*(DS*L)

Dotace = dotace na lizko — ihrada od uZivatelt sluzby na liizko — povinny podil
spolufinancovaéni sluzby

D — dotace na pfislusny druh socialni sluzby,

DS = stanovena hodnota dotace na 1 iiZko/den pro jednotlivé druhy sluZeb, kterad odpovida celkovym
obvyklym (primérnym) nakladdm na 1 lizko/den s ohledem na vystupy analyz nakladovosti
MPSV

SU - stanovena obvykla sazba Uhrady od uZivatell sluzby na 1 lGZko/den pro jednotlivé druhy sluzeb
- obvykla sazba uhrady je stanovena s ohledem na maximélni sazby stanovené provadéci
vyhlaskou k zakonu o socialnich sluzbach a na zakladé obvyklé obsazenosti liZek uZivateli
(odpovidd minimaini stanovené uUhrad€), v pfipadé noclehdren je obvykla sazba Uhrady
stanovena s ohledem na sazby uhrady stanovené poskytovateli sluZzeb v kraji

L — celkovy planovany pocet IGzkodnU (Udaj uvedeny v Zadosti o finanéni podporu sluzby, stanoven na
zakladé poétu registrovanych liZek a planované doby poskytovani sluzby v pfislusném roce)

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdrojli, kde koeficient a nabyva hodnot v
intervalu <0; 1)

8 Vypocet dotace - sluzby socialni péce — pobytova forma sluzby

odleh¢ovaci sluzby (§ 44),

tydenni stacionaie (§ 47),

domovy pro osoby se zdravotnim postizenim (§ 48),

domovy pro seniory (§ 49),

domovy pro osoby se zvlastnim rezimem (§ 50),

chranéné bydleni (§ 51),

socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich lizkové péce (§52).
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Pokud je uzivatelim sluzby poskytovana zdravotni péée podle § 36 zakona o socidlnich sluzbach, a to
prostfednictvim vlastnich zaméstnanct zafizeni, zohlediuji se i obvyklé (prdmérné) uhrady
z vefejného zdravotniho pojisténi.

U dotace v pfipadé sluzeb - domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, tydenni stacionare, domovy
pro seniory a domovy se zvlastnim reZimem se prostfednictvim koeficientu (k) zohlediuje
pfedpokladané sloZeni uzivatelll podle prispévku na péci. Dotace je kracena v pfipadé, Ze sluZba
vykazuje vice nez 20% podil uzivatel( bez pfispévku na péci na celkovém podtu uZivatelll sluzby.

Predpokladané slozeni uZivateld podle stupnid zavislosti prispévku na péci, které je uvedeno
poskytovatelem sluzby v Zadosti o finanéni podporu, je predmétem vécného hodnoceni zadosti, a to
zejména s ohledem na jeho sloZzeni za pfedchozi roky.

Vy3e dotace (D) je kracena nasledovné:

Je-li podil uzivatelG souétem ve stupni 1., I1., [ll. a IV na celkovém poétu uzZivateld:
> vintervalu 70% az 79% - D se krati o 10 % (hodnota koeficientu je 0,9),

v intervalu 60% az 69% - D se krati o 15% (hodnota koeficientu je 0,85),

v intervalu 50% az 59% - D se krati 0 20% (hodnota koeficientu je 0,8),

v intervalu 40% az 49% - D se krati 0 25% (hodnota koeficientu je 0,75),

v intervalu 30% az 39% - D se kréati o 30% (hodnota koeficientu je 0,7),

v intervalu 20% az 29% - D se krati 0 35% (hodnota koeficientu je 0,65),

v intervalu 10% az 19% - D se krati 0 40% (hodnota koeficientu je 0,6),

> vintervalu 0% az 9% - D se krati 0 45% (hodnota koeficientu je 0,55).

Je-li podil uzivatelG ve stupni ., II, Ill. a IV. na celkovém poétu uzivatel( v intervalu 80 az 100%, vyse
dotace se nekrati.

vV V V V V V¥V

Pro domovy pro seniory, domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, pro domovy se zviastnim
reZzimem, tydenni stacionare a socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich IiZkové
péce:

D=(k*DS*L)-(SU*L)-(SZ*LU)-a*(k*DS*L)

Dotace = dotace na luzko se zohlednénim struktury uZivatelt sluzby - Ghrada od uzivatelQ
sluzby na 1Gzko - udhrada ze zdravotniho pojisténi na IliZko — povinny podil
spolufinancovani sluzby

Pro odlehéovaci sluzby a chranéné bydleni:
D=(DS*L)-(SU*L)-a*(DS*L)

D = dotace na lizko — thrada od uzivatel sluzby na lizko — povinny podil spolufinancovani
sluzby

D - dotace na prislusny druh socialni sluzby,

DS = stanovena hodnota dotace na 1 lGZko/den pro jednotlivé druhy sluZeb, ktera odpovida celkovym
obvyklym (prdmérnym) nakladim na 1 lizko/den s ohledem na vystupy analyz nakladovosti
MPSV

SU - stanovena sazba Uhrady od uzivatell sluzby na 1 |Gzko/den pro jednotlivé druhy sluZeb

SZ - stanovena sazba Uhrady z vefejného zdravotniho pojisténi na 1 ldzko/den se zohlednénim
stupné zavislosti uzivatell sluzby
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L — celkovy planovany pocet IGzkodnl (Gdaj uvedeny v Zadosti o finanéni podporu, stanoven na
zakladé poctu registrovanych lizek a planované doby poskytovani sluzby v ptislu$ném roce, je-li
sluzba v roce poskytovana od 1. ledna do 31. prosince, pak planovany pod&et IGZkodntl se rovna
pocet lazek krat 365 kalendarnich dnu)

LU - celkovy planovany pocet lGzkodn( obsazenych uzivateli ve lll. a IV. stupni zavislosti pfispévku
na pédi

k — koeficient zohledriuji strukturu uZivatel sluzby, hodnoty koeficientu jsou v intervalu  (0; 1>

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroji, kde koeficient a nabyva hodnot v
intervalu <0; 1)
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Pfiloha ¢. 2 k Metodice

Smlouva o poskytnuti dotace a pInéni zavazku sluzby obecného
hospodarského zajmu
€. SD/IOSVZ/ XXXXX/XXXX

uzaviend ve smyslu § 159 a nésl. zékona & 500/2004 Sb., spravni rad, ve znéni pozdéjsich predpist

I
Uvodni ustanoveni

1. Rada JihoGeského kraje schvélila svym usnesenim C................. ze dne ...
podle § 59 odst. 3 zakona &. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni pozdejsich predpist a v souladu
s § 101a zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen
,zakon o socialnich sluzbach“) a zakonem &. 250/2000 Sb., o rozpoc¢tovych pravidlech uzemnich
rozpoétd, ve znéni pozd&jsich predpisii (dale jen ,zékon o rozpottovych pravidlech Uzemnich
rozpo&t*) poskytnuti dotace v souvislosti s pinénim zavazku vefejné sluZby ve vysi a za podminek
dale uvedenych v této smlouvé.

2. Smlouva je uzaviena v souladu s Rozhodnutim Komise €. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011
o pouZiti &l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé dotace za
zavazek vefejné sluzby ud&lené uritym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodarského zajmu.

3. Pravidla a podminky pro poskytnuti, &erpani, kontrolu, finanéni vypofadani a vyuctovani ucelove
dotace ve formé vyrovnavaci platby za plnéni zavazku vefejné sluzby (dale jen ,dotace”) jsou dale
stanovena v Metodice pro poskytovani ugelové dotace z rozpoétu JihoCeskeho kraje
poskytovatelim socialnich sluZeb v roce 2015 (dale jen ,metodika"). Tato metodika je pro pfijemce
dotace zavazna.

4, Ugelem této smlouvy je zajisténi sluzeb obecného hospodarského zajmu na Uzemi JihoCeského
kraje, zplisob stanoveni dotace za vykon téchto sluzeb a dalich Gkonl v navaznosti na prava a
povinnosti smluvnich stran vyplyvajicich ztéto smlouvy. Obecnym hospodafskym zajmem se
rozumi zajem poskytovatele spogivajici v zajisténi vefejné sluzby dle ¢l. I1l. této smlouvy.

L.
Smluvni strany

. Poskytovatelem dotace podle této smlouvy je:

Jiho&esky kraj, U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské Budéjovice,
IC: 70890650 '

DIC: CZ70890650

Zastoupeny: Mgr. Jifim Zimolou, hejtmanem

Bankovni ucet:

déle jako ,poskytovatel".

2. Prijemcem dotace podie této smlouvy je:

Nazev a adresa:
[of

DIC:

Statutarni zastupce:
Bankovni Gcet:

déle jako ,pfijemce”.



.
Predmét smlouvy

Predmé&tem této smlouvy je povéreni k poskytovani sociélni sluzby/socialnich sluzeb:

a) Druh socialni sluzby:
Identifikator:
Nazev a adresa zafizeni:
Prevazujici cilova skupina:

b) Druh socialni sluzby:
Identifikator:
Néazev a adresa zafizeni:
PrevaZzujici cilova skupina:

¢) Druh socialni sluzby:
Identifikator:
Nazev a adresa zafizeni:
PrevaZzujici cilovéa skupina:

Socialni sluzby, které jsou pfedmétem této smlouvy, jsou sluzbou obecného hospodarského
zajmu. Zavazek vefejné sluzby spodivd v poskytovani sociélnich sluZzeb v rozsahu jejich

zékladnich ¢&innosti, vymezenych v §§ ...............oc zakona o socidlnich sluZbach a
provadéci vyhlaskou &. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o
sociélnich sluzbach, a to v obdobiod ........ 2015do ............. 2015.

Poskytovatel touto smlouvou povéfuje pfijemce k poskytovani sluzeb obecného hospodarského
zajmu.

Poskytovateli socialni sluzby nejsou v souvislosti s poskytovanim sluzeb obecného
hospodéafského zajmu udélena Jiho&eskym krajem zadna zvlastni ¢i vyhradni opravnéni.

Popis mechanismu parametr( pro vypocet dotace ve formé vyrovnavaci platby za pinéni zavazku
verejné sluzby, kontrolu a pfezkoumani dotace a opatfeni k zamezeni nadmérného poskytnuti
vyrovnavaci platby jsou stanoveny v metodice a Principech, prioritach a pravidlech stanoveni
vySe dotace na podporu poskytovani socialnich sluzeb vroce 2015 (déle jen ,principy”), které
jsou pfilohou metodiky.

Pfijemce tento zavazek vefejné sluzby pfijima a zavazuje se, Ze ¢innost, ktera je zdotace
financovana, bude =zajistovat na vlastni odpovédnost, vsouladu s pravnimi pfedpisy
a podminkami této smlouvy.

Iv.
Vyse dotace

Dotace je poskytovana ve form& vyrovnavaci platby za pinéni zavazku veiejné sluzby poskytnute
z rozpo&tu poskytovatele. Vyse dotace - vyrovnavaci platby se stanovi jako rozdil mezi naklady a
vynosy, které pfijemci prokazateln& vzniknou v souvislosti s poskytovanim vefejné sluzby
v souladu s touto smlouvou, maximaingé vsak ve vySi poskytnuté dotace dle odst. 2 tohoto
ustanoveni.

Dotace bude poskytnuta ve dvou splatkach bezhotovostnim pfevodem z uctu poskytovatele
na Gcet pfijemce v maximalni vysi:

-} QR K& pro druh socialni sluzby uvedené v &l. Ill. odst. 1 pism. a).
b) ...ceceeeereneenn. KE pro druh socidlni sluzby uvedené v &l. lll. odst. 1 pism. b).
o) QU K& pro druh socialni sluzby uvedené v ¢l. lll. odst. 1 pism. c).

Maximalni vy$e dotace je uréena v souladu s kalkulaci podle metodiky a principd.
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V.
Platebni podminky

Pridélena dotace je vyplacena ve dvou splatkach. Vyse a terminy splatek:

e 1. splatka je vyplacena do 15. 04. 2015 ve vy3i 60% poskytnuté dotace po uzavfeni
smlouvy o poskytnuti dotace,

e 2. splatka je vyplacena do 15. 07. 2015 ve vy3i 40% poskytnuté dotace.

VySe uvedené terminy splatek se mohou zménit v zavislosti na obdrzeni finanénich prostredki
od Ministerstva prace a socialnich véci CR, a to v souladu s pFipadnymi regulaénimi opatfenimi
ve statnim rozpoctu. V pfipadé, ze finanéni prostfedky ze strany Ministerstva prace a socialnich
véci CR nebudou dorugeny véas na bankovni (get poskytovatele, ma poskytovatel pravo
prodlouzit termin vyplaty splatky na nezbytné dlouhou dobu. V tomto pfipadé poskytovatel vyplati
splatku ve vysi dle odst. 1 tohoto ustanoveni do 15 dnl ode dne obdrZeni dotace ze strany
Ministerstva prace a socialnich véci CR.

Pokud prijemce nevyCerpé vSechny prostfedky dotace na stanoveny Ucel, je povinen v souladu
s § 20 zakona o rozpocétovych pravidlech Uzemnich rozpo¢ta vratit poskytovateli nevyéerpanou
¢astku neprodlené po uzavieni vyuétovani, nejpozdéji vdak v terminu finanéniho vypofradani
uCelové dotace dle ¢&l. VII. odst. 2 této smlouvy, a to bezhotovostnim pfevodem na ucet
poskytovatele u CNB &. 94 — 3126231/0710 a to souéasné s avizem o vratce poskytovateli.

Bude-li prijemce vracet finanéni prostfedky jesté v roce 2015, vrati je pod VS 9133052015, SS
(identifikator socialni sluzby).

Pokud dojde v pribéhu platnosti této smlouvy na strané pfijemce ke zméné podminek, za kterych
byla poskytnuta dotace (véetné zmény kontaktni osoby uvedené v zadosti nebo sidla pfijemce),
je pfijemce povinen oznamit toto pisemné poskytovateli neprodlené po zjisténi zmény.

Nedilnou sou&asti této smlouvy je Cestné prohlaseni (pfiloha €. 1), kde pfijemce uvede, zda je i
neni platce DPH, a =zaroven v pfipadé platce DPH c&estné prohlasi, zda muze
v rdmci €erpéni dotace dle jeho aktivit uplatnit odpodet DPH na vstupu &i nikoliv.

Pfijemce je povinen oznamit JihoCeskému kraji neprodlené zménu z neplatce DPH na platce DPH
spole¢né se sdélenim, zda v ramci této zmény v souladu s ustanovenim § 79 zakona €. 235/2004
Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdé&j$ich predpist (dale jen zakon), uplatni narok na
odpodet dané pfi registraci.

Prijemce je povinen, pokud mu to ustanoveni § 77 az 78d zadkona umoZiuje, uplatnit narok na
odpoc¢et DPH u majetku pofizeného z poskytnuté dotace v priibéhu 5 let od pofizeni a vréatit
pomérnou ¢ast dotace, kterou predtim pouzil na Uhradu DPH pfislusného majetku a ktera byla
uznatelnym vydajem.

V pfipadé jakékoliv nasledné vratky DPH pfi realizaci uznatelnych vydaju, kterou pfijemce uplatnil
¢i bude uplathovat u mistné prislusného spravce dané, je povinen tuto skuteénost neprodlené
JihoGeskému kraji pisemné oznamit spolecné s provedenim vratky ve vysi uplatnéné DPH na ucet
JihoCeského kraje ¢. 94-3126231/0710 se stejnym variabilnim symbolem, pod kterym Géelovou
dotaci obdrzel.

V pFipadé, Ze bude ze strany statu, resp. Ministerstva prace a socialnich véci CR, sniZen objem
finan¢énich prostfedk( ze statniho rozpo¢tu poskytnutych kraji ve formé Gcelové dotace na
financovani socialnich sluzeb, zavazuji se obé strany jednat o feSeni nastalé situace mimo jiné
dle &asti I. metodiky.

VL.
Povinnosti pfijemce dotace

Pfijemce je opravnén pouzit prostiedky dotace pouze na uUhradu nakladi spojenych
s poskytovanim socialni sluzby uvedené v €&l. lil. v rozsahu stanoveném zakladnimi €innostmi pfi
poskytovani socialnich sluzeb pro pfislusny druh sociélni sluzby podle zakona o socialnich
sluzbach. Dotace ze statniho rozpoétu se neposkytuje na zajisténi fakultativnich &innosti (§ 35
odst. 4 zakona o socialnich sluzbéach).



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Pfijemce nesmi z poskytnuté dotace poskytovat finanéni prostfedky jinym pravnickym nebo
fyzickym osobém, pokud se nejednd o uhradu spojenou s realizaci €innosti, na které byly
prostfedky poskytnuty.

Pfi &erpani dotace je pfijemce povinen postupovat v souladu s Udaji uvedenymi v zadosti a
dodrzet skutenosti majici vliv na poskytovani socialni sluzby, které jsou uvedeny v této zadosti a
které jsou pro rok 2015 podpofeny.

Pfijemce je povinen Cerpat dotaci pouze na Uhradu uznatelnych nakladi/vydaja, které jsou
definovany v ¢asti V. metodiky.

Z poskytnuté dotace nelze hradit naklady na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zakona
o sociélnich sluzbach. Tato péce je hrazena podle § 17a zakona ¢. 48/1997 Sb., o veiejném
zdravotnim pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Pfijemce odpovida za hospodarné a efektivni uziti této dotace v souladu s G€elem, na ktery byla
dotace poskytnuta.

Pfi erpani dotace je piijemce dotace povinen zajistit, aby na stejnou ¢&innost, resp. stejny vydaj
nedochézelo k duplicitnimu €erpani finanénich prostfedk( z vice zdrojl se stejnym Gcelem.

Pfilemce je povinen vést pfidélenou dotaci v Ucetnictvi oddélené a v souladu se zakonem
¢. 563/1991 Sb., o ugetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist. Ugetni doklady museji byt vystaveny
v souladu s timto zakonem a museji obsahovat vSechny poZzadované naleZitosti, byt spravné,
Uplné, prikazné a srozumitelné. Originaly dokladl, které budou uvedeny v soupisce Ucetnich
dokladq, je pfijemce povinen predloZzit kdykoli na vyzadani poskytovatele dotace.

Pfijemce je povinen mit vedeny své pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) transparentné s
jednoznacnou vazbou ke konkrétni socialni sluzbé — identifikatoru sluzby (nap¥. analytické uéty,
ucetni stfediska, zakazky).

Pfijemce ma povinnost vést pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) spojené s poskytovanim
pfislusné socialni sluzby v uéetnictvi pfijemce (poskytovatele socialni sluzby) oddélené od pfijmd
a vydaju spojenych s jinymi sluzbami ¢i ¢innostmi pfijemce.

Povinnost oddéleného Gc¢tovani se vztahuje na socidlni sluzbu poskytovanou v rozsahu
zékladnich &innosti, tj. nejsou zahrnovany pfipadné fakultativni sluzby, pokud je pfijemce v rdmci
sluzby zajidtuje. Povinnost oddéleného Uctovani se vztahuje na veSkeré polozky souvisejici se
socialni sluzbou a nikoli pouze na polozky souvisejici s poskytnutou dotaci na pfislusnou socialni
sluzbu.

Prijemce je povinen vést analytickou ucetni evidenci vSech Ucetnich pfipadl vztahujicich se k
poskytnuté dotaci. Pfijemce je povinen jednotlivé originaly G¢etnich dokladd oznaéit tak, aby bylo
ziejmé, Ze se jedna o vydaj hrazeny na zakladé této smlouvy (napf. €islo registrace socialni
sluzby — identifikator).

Pfijemce je povinen nahlasit pisemné jakoukoli zménu Udaju uvedenych ve smlouvé nebo zménu,
ktera by mohla mit vliv na plnéni predmétu smlouvy, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnl ode
dne, kdy tato zména nastala.

Zmény v gerpani rozpoctu socialni sluzby uvedeném v zadosti o dotaci jsou povoleny pouze do
vySe 15 % v ramci jednotlivych kapitol rozpoctu. PFijemce musi zménu oznamit odboru sociélnich
véci a zdravotnictvi Krajského Uradu Jiho¢eského kraje, ktery akceptuje pouze takova hlaseni
zmén v Cerpani dotace, ktera byla piijemcem odeslana nejpozdéji dne 31. prosince roku, na ktery
je dotace poskytnuta, tj. rok 2015.

V pfipadé rozhodnuti o zruseni registrace pfislusné socialni sluzby podle § 82 odst. 3 zdkona o

socialnich sluzbach v prubéhu roku, na ktery byla dotace poskytnuta, je pfijemce dotace povinen
do 30 kalendainich dnu ode dne ukondeni poskytovani socialni sluzby, ktery je uveden v

4



16.

17.

18.

19.

rozhodnuti o zru$eni registrace, provést finanéni vyporadani poskytnuté dotace a vrétit alikvotni
¢ast vyplacené dotace na Ucet poskytovatele dotace. V pFipadé, Ze pfijemce dotace nevrati
poskytnuté finanéni prostfedky ve stanovené Ih(té, zahaji poskytovatel dotace dal$i kroky k
vymahani téchto prostredku.

V pfipadé, ze béhem roku, na ktery byla dotace poskytnuta, pfijemce dotace obdrzi finan¢ni
prostfedky na poskytovani socialni sluzby ze statniho rozpoétu od jiného poskytovatele vefejnych
prostfedkl nebo finanéni prostiedky z Evropského socialniho fondu, je povinen tuto skuteénost
oznamit poskytovateli dotace a uvést veSkeré udaje o vySi a Géelu poskytnuté podpory (dotace), a
to nejpozdéji do 10 pracovnich dnl ode dne, kdy pfijemce obdrzi rozhodnuti o pfidéleni této
podpory (dotace).

V pfipadé, ze béhem roku, na ktery byla dotace poskytnuta, je vydano rozhodnuti o poskytnuti
dotace na projekt v rdmci Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, v ramci kterého je
financovana socialni sluzba nebo pfijemce dotace uzavie smlouvu s krajem k financovani socialni
sluzby v rédmci individualniho projektu podporovaného z uvedenych operaénich programu, je
pfijemce dotace povinen vratit alikvotni ¢ast vyplacené dotace na Ucet poskytovatele dotace a
provést finanéni vyporadani dotace, a to do 30 kalendafnich dnl ode dne vydani rozhodnuti o
poskytnuti dotace nebo uzavieni smlouvy.

Pfi vybéru dodavatel(l na zajisténi dodavek zbozZi a sluzeb je pfijemce povinen postupovat dle
zakona ¢&. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpist. Za pfFipravu a
organizaci vybérového Fizeni je piné odpovédny pfijemce.

Pfijemce je povinen fadné uchovavat veSkeré dokumenty souvisejici s poskytovanim sociéini
sluzby a prokazujici erpani poskytnuté dotace na socialni sluzbu po dobu 10 let od ukonéeni
financovani této sluzby zplsobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi predpisy Ceské
republiky.

VIl
Vyucétovani a financni vyporadani

Piijemce je povinen provést vyaétovani poskytnuté dotace za obdobi tykajici se celého roku
2015. Prijemce pfedlozi poskytovateli dotace vyaétovani na pifedepsanych formulafich, které jsou
uvedeny v pfiloze metodiky, a to nejpozdéji do 15. 1. 2016. Souc¢asti vyuétovani bude téz dolozeni
sestavy nakladl a vynost (z u¢etniho softwaru) vztahujici se pouze k zékladnim &innostem dané
socidlni sluzby s rozliSenim zdrojového financovani, kterymi prokaze, z2e v3echny prostiedky
poukdzané poskytovatelem, byly pouzity vyhradné na sluzby obecného hospodéarského zajmu
v souladu s touto smlouvou a s platnymi pravnimi pfedpisy, metodikou a principy.

Na zakladé predloZzeného vyudtovani provede pfijemce finanéni vyporadani dotace, které
spociva v koneéném vyéisleni vy$e opravnéného uziti prostfedkl dotace podle stanoveného Gcelu
v daném obdobi. Pfijemce je povinen vypinény formulaf dolozZit nejpozdéji do 15. 1. 2016 a
soudasné vratit pfip. nedogerpané prostfedky na (&et poskytovatele u CNB ¢&. 94 — 3126231/0710
pod VS 6402013305, SS (identifikator socialni sluzby) v terminu do 20. 1. 2016. Formular
finanéniho vyporadani je pfilohou metodiky, kterd je dostupnd na webovych strankéach
Jihogeského kraje (www.kraj-jihocesky.cz).

NedodrZeni terminu pro finanéni vyuétovani a vyporadani uéelové dotace nebo jejich neprovedeni
je davodem pro nepfidéleni dotace na dalsi rok.

VI
Poruseni rozpoctové kazné a vypovéd’ smlouvy

Piijemce bere na védomi, Ze kazdé poruSeni povinnosti podle této smlouvy a metodiky z jeho
strany bude povazovano za poruseni rozpodtové kazné podle ustanoveni § 22 zakona
o rozpoétovych pravidlech tGzemnich rozpoéti a poskytovatel je opravnén pozadovat odvod



a Uhradu penale za poruseni rozpo&tové kazné ve vysi 1 promile denné z neopravnéné pouZitych
nebo zadrzenych prostredkd, nejvySe v8ak do vy3e této Castky.

Poskytovatel je opravnén tuto smlouvu vypovédét z divodl na stran& pfijemce, a to zejména v
pfipadé, Ze po uzavieni této smlouvy nastane nebo vyjde najevo skute¢nost, ktera poskytovatele
opraviiuje Géelovou dotaci nebo jeji ¢ast odejmout. Takovymi skute¢nostmi jsou napriklad zjisténi
poskytovatele, Ze udaje, které mu sdélil pfijemce, a které mély viiv na poskytnuti a vysi dotace,
jsou nepravdivé nebo vyuZiti dotace neni vsouladu s prfedmétem stanovenym v ¢l |l této
smiouvy.

Vypovédni Ihita je 10 dni a za¢ina b&zet dnem doruceni pisemné vypoveédi pfijemci.

V pisemné vypovédi poskytovatel uvede zjisténé skutecnosti, které jej prokazatelné vedly k
vypovédi smlouvy, a vyzve pfijemce k vraceni celé dotace nebo jeji Casti. Prijemce je povinen
vrétit tyto prostfedky do 15 dnl od ukonéeni smlouvy na U¢et poskytovatele uvedeny ve vypovedi.
Pokud tyto prostfedky jesté nebyly pfevedeny na ucet pfijemce, pfestoZe byla uzaviena smiouva,
mé poskytovatel pravo je neposkytnout.

IX.
Ostatni ujednani

Piijemce souhlasi se zvefejnénim této smlouvy. Piijemce prohlaSuje, Ze tato smlouva neobsahuje

Udaje, které tvofi pfedmét jeho obchodniho tajemstvi podle § 504 zakona &. 89/2012 Sb.,
ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ob&ansky zakonik).

Poskytovatel je opravnén provadét u pfijemce kontrolu ugetnictvi, pfip. dalSich skute¢nosti, v
rozsahu potfebném k posouzeni, zda je tato smlouva dodrZzovana.

Pfi kontrole dodrzovani podminek &erpani dotace z rozpo¢tu kraje a uplatnéni sankci pri
neopravné&ném pouziti nebo zadrzeni dotace se postupuje podle zékona o sociélnich sluzbach,
zakona &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zéakonu
(zakon o finan&ni kontrole), ve znéni pozd&jsich pfedpisl, zdkona o rozpoctovych pravidlech
Uzemnich rozpoétd, zakona &. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad) a zékona €.129/2000 Sb., o
krajich (krajské zFizeni), ve znéni pozdéjSich pfedpist.

Pt{jemce dotace je povinen v souladu se zakonem &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve verejné
spravé a o zméné nékterych zakon (zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjSich predpist, a v
souladu s dal§imi pravnimi predpisy Ceské republiky umoznit poskytovateli nebo jim povéfenym
osobam provést kontrolu pouziti finangnich prostfedkd na Cinnosti dle specifikace v €l. lIl. této
smlouvy, zpfistupnit na pozadani veskeré doklady a vystupy z provedenych kontrol ze strany
jinych subjektl souvisejici s pinénim této smlouvy a poskytnout souginnost vsem osobam
opravnénym k provadéni kontroly, pfip. jejich zmocnénciim. Timto ujednanim nejsou dotcena ani
omezena prava kontrolnich a finan¢nich organa statni spravy Ceské republiky ani prava kontroly
Evropskou komisi.

Ptilemce dotace je povinen realizovat napravna opatfeni, kter& mu byla ulozena na zakladé
provadénych kontrol, a to v pozadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu s § 18 zakona €.
320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonli (zakon o
finanéni kontrole), ve znéni pozdé&jsich predpisl, a informovat o spinéni napravnych opatfeni toho,
kdo tato napravna opatieni uloZil.

Piilemce se zavazuje poskytnout v pribghu roku, na Zadost poskytovatele, informace a data
souvisejici se socialni sluzbou, na kterou byla dotace poskytnuta.



X.
Zavéreéna ujednani

1. Smlouva je vyhotovena ve tiech stejnopisech majicich povahu originalu, z nichZ pfijemce obdrzi
jedno vyhotoveni a poskytovatel dotace dvé vyhotoveni.

2. Zmény a doplitky této smlouvy Ize provadét pouze formou pisemnych &islovanych dodatkd,
podepsanych obéma smluvnimi stranami. Upfesnéni ¢i zmény (daji (zejména adresa, Cislo
bankovni Uétu, kontaktni osoba) stadi pisemné sdélit poskytovateli pfispévku, pokud tento netrva
na uzavieni dodatku ke smlouvé.

3. Na ddkaz vyslovného souhlasu s obsahem a vS8emi ustanovenimi této smlouvy a své prave,
svobodné a vazné vile, je tato smlouva po jejim preéteni smluvnimi stranami vlastnorucné
podepsana.

4. Tato smlouva nabyvéa platnosti a uginnosti dnem podpisu opravnénymi zastupci obou smluvnich
stran.

Poskytovatel: Pfijemce:

Magr. Jifi Zimola
hejtman

V Ceskych Budgjovicich dne ...................... Vicisaussssaiussamsniainsiiassismson dne oo



Priloha &. 1

Cestné prohlaseni

V ramci G¢elové dotace, poskytnuté podle smlouvy SD/OSVZ/XXXXX/XXXX, timto
Cestné prohlasujeme, Ze jsme:

O platci DPH O neplatci DPH

V pfipadé platce DPH:
Dale prohlasujeme, Ze v tomto konkrétnim pfipadé ke dni podpisu smlouvy:
0 mGzeme plné i ¢aste¢né uplatnit narok na odpo&et DPH na vstupu

0 nemUZeme uplatnit narok na odpoéet DPH na vstupu

Pfijemce



Ptiloha ¢. 3 k Metodice

HlaSeni zmén dle &asti Xl, bodu 6. Metodiky

tarniho organu organizace:

Datum, podpi
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